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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO |

@ NOTA INTRODUTORIA

Em observancia as disposigdes estatutaric, cumpre apresentar aos Associados o Programa de
Acdo e Orcamento para o ano de 2024. O programa reflete as linhas de orientacdo e as
prioridades estratégicas definidas pela Direcdo. Para a execucdo do programa, apresentam-se
as respetivas condicBes orcamentais.

A elaboracdo deste documento teve por base uma reflexgo prévia e responsavel, que conduziu
a definicdo do modelo e das melhores praticas.

As atividades da ADIC, a exemplo da maioria das Instituicbes de Solidariedade Social, sdo o
ultimo reduto do apoio social, familiar e pessoal da comunidade, exigindo o maior esforco de
cuidados a ter com terceiros.

Em 2023 os atuais Orgdos Sociais eleitos findam o ciclo do quadriénio 2020 - 2023, os quais
tem a responsabilidade acrescida de elaborar um Plano Estratégico e um Plano de Atividades
para 2024, com os quais poderdo ndo serem eleitos para a sua execugao.

Mas convictos da confianca depositada pelos Associados nos atuais Orgdos Sociais, com o
sentir de dever cumprindo com o que nos tinhamos proposto realizar e com a convicgdo que
muito ainda esta por executar, somos a apresentar aos Associados um novo ciclo de
estratégias a desenvolver.

Por isso mesmo, o Programa de Agdo / Plano de Atividades e Orgamento agora apresentado
ndao é so o documento de apresentacdo das expectativas e ambicGes para o ano que se
avizinha, mas também marca o inicio de um novo ciclo que pretendemos que a Instituicdo
protagonize no futuro.

Terminamos agradecendo & todos o empenho que, certamente, a Instituicdo encontrara em
muitos, nomeadamente, colaboradoras, associados, parceiros, voluntdrios e/ou simples
amigos na cabal realizagdo das atividades ora preconizadas.

A Direcdo da ADIC vem submeter a apreciacao e aprovagdo da Assembleia Geral o Programa
de Acdo e Orgamento para o ano de 2024.

A Direcao
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@ ENQUADRAMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Num gquadro econémico e social em que o desafio global é a demografia e a sua distribuicio
no planeta, o processo de longevidade, que estd interdependente do desenvolvimento
socioeconomico de cada pais e ligado aos habitos alimentares e aos cuidados de salde,
contribui para o envelhecimento da populacdo nos paises mais desenvolvidos.

Vivemos num mundo com grandes desigualdades sociais e com uma distribuicdo ndo
equitativa, no qual a Europa se transformou num continente envelhecido.

Em Portugal o problema da longevidade deve-se ao elevado envelhecimento demografico, ou
seja, a relacdo entre os variados escalBes etarios na sociedade. Este envelhecimento é medido
por um indice que traduz a relacdo entre o nimero de seniores, de 65 ou mais anos, e o
numero de criangas, até aos 14 anos. Ora, de acordo com os Censos, Portugal é hoje 0 3.2 ou
4.2 pafs mais envelhecido no mundo, o que sobrecarrega o servi¢o nacional de pensées e de
salde e coloca problemas de produtividade ao pais, por fata de mdo de obra em idade
produtiva.

Nesta perspetiva, o envelhecimento demogréafico tornou-se um indicador muito relevante da
evolugdo sociceconémica. O Estado tem aqui grandes desafios de politicas publicas para
aumentar a taxa de natalidade, de politicas de migracao sustentaveis e planeadas para fazer
face as necessidades de mdo de obra e de politicas publicas de saude e de acdo social
convergentes para a prevengdo, mitigacdo de problemas e reducdo da necessidade
dependéncia de subsidios.

Os tempos que vivemos séo de extrema fragilidade, incerteza e desafio. Estamos perante uma
eventual nova crise econdémica e social que podera ser de uma recessao grave nos proximos
anos, que advem dos Ultimos anos totalmente absorvidos pela pandemia, posteriormente
avassalados pelas consequéncias da invasdo da Russia a Ucrania e do mais recente conflito
entre Israel e Palestina.

Ao longo destes ultimos guatro anos foi realizado um enormissimo investimento com a
construgdo do Centro Social, na aceleragéo e na transformacédo tecnoldgica na instituicdo, com
a aquisicdo de novos equipamentos, o que acarretou uma profunda alteracdo dos métodos de
trabalho. Contudo, ainda existe um longo caminho a percorrer, gque sera uma aposta a
consolidar ao longo do proximo quadriénio.

E neste cendrio macro que a ADIC desenha o seu Plano Estratégico e que apresenta o seu
Programa de Acdo e Orcamento para o ano de 2024.
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

Queremos aproveitar a experiéncia da vivéncia deste periodo para continuar a aprofundar a
transformacgao tecnologica, em particular a digital e, em simultaneo, projetar o futuro com
apostas na capacitacdo das familias, em programas ligados ao apoio social, a satde e a cultura,
no trabalho com cada pessoa e sua resiliéncia e emancipagdo, para quebrar ciclos de pobreza
e de exclusdo social.

Para isso, vamos apostar na valorizagdo e capacitagao dos recursos humanos, promover a
harmonia no trabalho, combater os motivos do absentismo e promover a fidelizacdo da
trabalhadora da Instituicdo / ADIC.

Para fazer face aos constrangimentos apresentados, vamos apostar num trabalho sistémico
que cologue o Individuo no centro da intervencdo, em que a Instituicdo / ADIC, conjuntamente
com as entidades parceiras, publicas ou privadas, ird desenvolver estratégias para melhorar as
condigOes de vida das pessoas. Queremos desenvolver uma ac¢do sistémica e concertada com
as politicas publicas, para promover um processo de envelhecimento auténomo e digno, com
qualidade de vida e para criar condigdes para contribuir para o aumento de respostas para as
familias.

E com esta estratégia que pretendemos combater os problemas demograficos, promover a
conciliagdo entre a vida familiar e profissional das familias e apoiar os mais fragilizados.
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@ METOLOGIA PARA CONSTRUCAO DO PROGRAMA DE ACAO E
ORCAMENTO 2024

No cumprimento do imperativo legal e estatutdrio, compete a Direcdo apresentar a
Assembleia Geral o Programa de Acdo e o Orgamento para 2024,

O presente programa / plano foi desenvolvido com base nos fundamentos da Missdo, Visdo e
Valores da Instituicdo, assim como com base na estratégia definida, num enquadramento

economico e social de grande incerteza e de elevado risco. A Diregdo decidiu que o plsno de
atividades para 2024 deve considerar trés pilares de atuagdo estratégica, a serem aplicados
em todas as areas de intervencao:

e g gestdo associada a sustentabilidade;

e a qualidade na perspetiva da melhoria continua, para reforcar a gqualidade dos
Servigos;

e arelacdo com a comunidade, naquilo que é proporcionado e recebido pela mesma.

O principio para elaboragdo do Orcamento para 2024 assentou numa comparacao previsional,
efetuada com base nos dados contabilisticos de 2022, na execugéo de 2023 a 30 de setembro,
e na esperanca de desenvolvimento sustentavel da Instituicdo, acrescido da expetativa da
inflagdo, dos aumentos salariais por imposicdo das portarias de extensdo e do aumento do
RMG, bem como dos juros bancarios.

Para o préoximo ano transitam os nossos principios gerais de gestdo que continuam assentes
em principios de prudéncia e equilibrio, suportado por uma conduta séria, honesta e leal. Aos
principios da definico de défices por drea de operagdo devemos acrescentar a qualidade da
receita e a racionalizacdo da despesa.
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Segue programa de acao ...
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@ PROGRAMA DE ACAO

@» CENTRO SOCIAL

A ADIC, presentemente, com o seu novo Centro Social, passou a ter e a oferecer melhores
condicdes e a sua capacidade no que diz respeito a nimero de Utentes, por resposta social

passou a ser:

Centro de Dia —capacidade para 40 utentes;
Servigo de Apoio Domicilidrio — capacidade para 60 utentes;

E.R.PI. — Estabelecimento Residencial Para Pessoas |dosas) - capacidade para 39
utentes.

Vamos continuar a trabalhar e a colocar o nosso melhor empenho no sentido de todas as

nossas respostas sociais serem uma mais-valia para toda a Comunidade que de nés precisa.

Sendo este equipamento novo, vamos manter o mesmo sempre o mais acolhedor e funcional
possivel, melhorando permanentemente as suas condigcfes, tendo ja previsto e orcamentado
obras de relevo no novo edificio, as guais foram em devido tempo devidamente identificadas

como prioritarias, assim:

Fechar integralmente, recorrendo a aplicagéo de aluminio e vidro, a varanda fronteira
do edificio, localizada no 12 piso, sendo gue da mesma vamos criar uma sala de estar /
convivio para os utentes da ERPI (Lar);

Fechar metade da varanda, localizada junto a entrada principal do edificio, recorrendo
a aplicacdo de aluminio e vidro, criando assim uma salz de espera e de visitas;

’

Instalar mais um elevador interno. Este elevador macz-leito é um elevador de
passageiros com dimensoes, capacidade e recursos apropriados para o transporte de
pacientes na prépria maca ou leito. O mesmo vai ser instalado entre os dois blocos, no
patio interior e é predominantemente em vidro, com o objetivo de ndo retirar luz
natural aos espacgos existentes;

Para segundo plano, uma vez gue a tesouraria ndo permitird para o presente imediato,

face a desenvolvimentos recentes de receita que era espectavel receber, ficara ainda:

Criar na cave uma area de servicos, com cerca de 180 m2, devidamente apresentavel,
digna e completamente segura, onde vao ser instalados o gabinete da Direcédo e de
reunides, o gabinete de contabilidade, casas de banho, gabinete de fisioterapia e uma
area para o culto.
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Todas estas obras, j& se encontram devidamente projetadas e com parecer positivo do ISS, IP,
esperamos langar a obra, ou parte da obra, logo que existam decisdes definitivas sobre o
resultado final da candidatura aprovada ao PARES 3.0.

@ACORDOS COM A SEGURANCA SOCIAL

A ADIC tem presentemente cinco acordos celebrados e em vigor, a saber: ERPI - Lar (acordo e
capacidade para 39 utentes), Jardim-de-infancia (acorda para 20 criangas, capacidade para
25), Centro de Dia (acordo e capacidade para 40 Idosos), Servico de Apoio Domicilidrio (acordo
e capacidade para 60 Idosos) e Cantinas Sociais (acordo para 8 refeicdes didrias).

Estes acordos de cooperagdo (comparticipagBes) e os que eventualmente venham a ser
celebrados no futuro préximo s@o fundamentais para a manutengdo do equilibrio financeiro da
Instituicdo, além do que se tornam fundamentais para os nossos Utentes.

@» PRINCIPIOS DE ACAO

€ missio

Apoiar criangas e idosos da extinta freguesia de Vilarinho, primeiramente, e subsidiariamente,
das restantes freguesias do concelho da Lousd, trabalhando diretamente junto da
comunidade, ou através de parcerias com outros orgaos / projetos concelhios.

€ wisio

Ser reconhecida como uma Instituigdo que presta apoio a idosos, criancas, familias e
comunidade em geral e gue aposta no rigor e na qualidade dos servigos prestados, de forma a
garantir a satisfacdo dos seus Utentes.

@VALGRES

Ser uma Instituicdo gue cumpra os requisitos contratualizados com o Utente, promovendo a
sua satisfagdo; Cumprir a legislacdo aplicével e outros referenciais; Apostar na Qualidade dos
servigos prestados pelas colaboradoras; Apostar no trabalho em equipa; Promover formacgéc
profissional as Colaboradoras da Instituicdo, permitindo o adequado desempenho da sua
atividade profissional e valorizagdo pessoal; Proteger e cuidar com humanidade e respeito,
valorizando todos os Utentes sem distingdo; Promover melhores cuidados pessoais e de satde;
Proporcionar maomentos de lazer; Assegurar o desenvolvimento individual dos Utentes;
Melhorar continuamente a eficacia do seu Sistema de Gestdo da Qualidade.

ADIC Vilarinho | Programa de A¢do e Orcamento 2024 « NIPC 504000349 « NISS 20004018002
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@GEST&O ESTRATEGICA, QUALIDADE E AUDITORIA

Para o programa de 2024, consideram-se os trés pilares de atuacdo estratégica da ADIC, mais
concretamente, a gestao associada a sustentabilidade, a qualidade na perspetiva da melhoria
da qualidade dos servicos e a relagdo com a comunidade, naquilo que é proporcionado e
recebido pela mesma. E neste contexto que sdo delineados os principais objetivos para o
proximo ano.

Na drea da gestdo, o objetivo de implementar o Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ)
constitui-se como central para a dinamizacao dos processos de melhoria continua e para o um
aumento da eficiéncia da Instituicdo. A melhoria dos processos pode levar a um menor
consumo de recursos materiais, de tempo e de recursos financeiros

Ainda de modo a aumentar a eficiéncia e o controlo dos processos, pretende-se integrar
novos instrumentos de gestdao e de controlo no ambito da qualidade. Privilegiam-se
instrumentos em ambiente informético, de modo a dar resposta as necessidades internas.

Em paralelo, toma-se como pressuposto continuar a desenvolver sinergias positivas e a
colaborar na elaboracdo e na construcdo de documentos institucionais de referéncia, como
sdo os regulamentos internos.

No ambito da qualidade de servigos, a area da qualidade é fundamental, nomeadamente o
desenvolvimento dos planos operacionais de cada setor, alinhados com os planos estratégicos
da ADIC, e respetiva definicdo das melhores praticas e construgdo e implementagao dos
instrumentos de controlo necessarios.

Por Ultimo, no ambito da comunidade pretende-se contribuir para o fornecimento de um
servigo de qualidade que va ao encontro das reais necessidades e expetativas da comunidade
adjacente.

De uma outra perspetiva, a implementacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), ir3,
certamente, desempenhar, por si s6, um papel central no cumprimento dos trés objetivos
institucionais de gestao sustentavel, de qualidade dos servicos e de envolvimento com a
comunidade.

Proporcionar atividades de desenvolvimento pessoal e prestar cuidados personalizados a
criancas e idosos. Apoiar as respetivas familias, principalmente as da area de influéncia da
freguesia de Lousd e Vilarinho, proporcionando servicos de qualidade, protegendo,
respeitando e dignificando os Utentes, consubstanciando a sua satisfacdo através do trabalho
e afeto.

Ser uma Instituicao de referéncia no setor, em eficiéncia e gualidade, com uma identidade
propria, forte e reconhecida.

ADIC - Associagdo de Defesa do Idoso e da Crianca de Vilarinho, Lous3
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAM

e Vida Humana: Porque cada Ser Humano tem um valor Unico em si mesmo o que
justifica o respeito pessoal e moral por esse Ser.

e Credibilidade: Porque acreditamos no sucesso resultante do nosso empenho e
trabalho.

e Motivacdo: Porque sabemos que Colaboradoras motivados tendem a ser mais
eficientes e contribuem de forma positiva para o sucesso da Instituicdo, atendemos a
satisfacdo das suas necessidades.

e Espirito de Equipa: Porque cada Colaboradora deve sentir que faz parte de um grupo
de pessoas que partilham dos mesmos objetivos, e a vontade de fazer o seu melhor
resulta a favor da agdo Social.

@» AREA SENIOR

@CENTRO DE DIA e ERPI (Lar)

Objetivos para 2024
e Ajustar os servicos as necessidades dos utentes

- Proporcionar, aos utentes, servigos/cuidados diferenciadores e que correspondam as
necessidades dos utentes: aulas de musica; aulas de ginastica; vinda de cabeleireirz e
esteticista & instituicdo; atividades de estimulacdo cognitiva e sensorial; atividades
intergeracionais; sessées de fisioterapia em grupo.

- Realizar atividades no campo das deméncias, de modo a prevenir ou diminuir a progressao
ou agravamento das mesmas;

- Recorrer 2z equipamentos que facilitem o registo e monitorizagdo dos cuidados,
proporcionando um servigo eficiente e personalizado;

- Integrar conhecimentos, metodologias e praticas bem-sucedidas nos nossos servigos
promovendo o retardamento dos processos de envelhecimento.

e Promover o envolvimento das familias
- Mediar os relacionamentos familiares, de modo a fortalecer os lacos afetivos com os utentes;

- No caso da ERPI, incentivar as visitas de familiares e amigos, bem como a participacdo nas
atividades dinamizadas na Instituicdo.
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

Plano de atividades Semanal — Gerontologia e Animac3o Sociocultural

' Calendarizagso Dominio Atividades f Objetivos
. Terapia orientada para a
realidade; . Preservar e melhorar o desempenho das
. Treino de leitura e de funcBes cognitivas;
Estimulacdo escritg; . Prevenir o declinio cognitive;
cognitiva . Exercicios de memaoriz, . Promover a arientagdo espacial e temporal;
linguagem, orientagio e . Fomentar o desenvolvimento emocional e
atengio; cognitivo;
. logos de tabuleirg;
. Desenvolver as capacidades de imaginaco e
Atividades de . Atelier de pintura; r:rlat.rwdade; Si
o _— ; . Estimular a memdria;
expressdo plastica | . Atelier costura;

|

| s 2 . Estimular a motricidade fina;

| e musicais . Aulas de musica; 4 . - . .
Semanal | | . Dinamizar momentos de convivio, animacio e
| socializacdo;

. Promover a sensacdo de bem-estar;
. Fortalecer os musculos;
. Promover as competéncias motoras;

Estimulacdo fisica | . Aulas de atividade fisica;
e motora . Caminhadas;

. Datas festivas; 5 ;
! . Fortalecer o convivio social;

Atividades de . Atividades promovidas > o L ;
. . - . Respeitar os habitos e tradigtes dos idosos;
desenvolvimento | por entidades locals; ; :
5 o F g s . Combater o estigms associade ao
pessoal e social | . Visitas lddicas e culturais

N envelhecimento;
ao exterior;

- . Medicdo da tensdo P i
Atividades para a art:ri;ia . Monitorizar os problemas de salde dos

salide utentes.
. Controlo do peso.

Plano de atividades Anual — Gerontologia e Animacdo Sociocultural

Més Tema Atividades Objetivos
. Confecdo de um bolo de rei com os utentes; . Propercionar momento de convivio e
Janeijro Diade Reis |.Llanche convivio; zlegria;
. Cantar das janeiras; . Relembrar as tradigées;
. Criagdo individual de mascaras e trajes de Carnaval; | . Estimular @ motricidade fina;
Fevereiro Carnaval . Concurso de mascaras, onde os utentes tém de . Desenvolver e estimular a criatividade;
adivinhar quem esté mascarado; . Manter as tradic8es carnavalescas;
; . Criar e distribuir uma lemhbranca a cada mulher da !
Dia da - . Valerizar o papel da mulher na
instituicdo; ;
Mulher e sociedade;
. Lanche convivic;
. o . Comemoragao do almogo da instituigdo com almoge . -
Aniversirio R . Proporcionar momentos de convivio
da instituicéo ! L. entre socios, familiares e utentes;
Margo . Tarde de convivio;

. Reflex&@o acerca da importéncia do papel do pai na |
vida dos filhos;

Diado Pai |.Incentivar e proporcionar
visitas/telefonemas/videochamadas a todos cs filhos
dos utentes hamens;

. Valorizar o papel de pai;
. Promover a aproximagdo com a familia; |
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. Eucaristia de Natal; . Estimular a criatividade;
Dezembro Natal . Festa de Natal; . Fomentar o sentimento de unido e
. Dferta de lembranga aos utentes; amor entre utentes e colaboradoras.

. Ceiz e almoco de Natal. |

@ SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

Objetivos para 2024

e Promover a melhoria e diversidade dos servicos prestados

| . Eucaristia Pascal; . Manter as tradicdes locals;
Abril | S . Visita Pascal; . Promover o convivio e o bem-astar;
. Lanche com doces tradicionais desta data (folar, pao | . Realizagao de atividades criativas e
delo...) recreativas;
. Reflexgo acerca da importéncia do papel da mae na
vida dos filhos; Viloriar s | de mie:
Dia dz M&e |.Incentivar e proporcionar ’ Estreita:la Tsp:omean;aae}'l‘
ot 3 - . mila;
visitas/telefonemas/videochamadas a todos os filhos ¢ d
das utentes;
: Diz de Nossa b i : ;
Maio re—— Assistir as celebragBes de Fatima; .Valorizar e respeitar as crencas
Fatima . ElaboragZo de um terco decorativo: religiosas;
. Proporcionar ume tarde de jogos tradicionais entre | . Fortalecer os lages entre os utentes e
Diada os utentes e as suas familias; os seus familiares;
Familia . Criagéio de um painel com fotos dos utentes e as . Valorizar o papel dos utentes nz
suas familias; familia;
. Recolha e exposigdo de mensagens especiais dos
; . i . Realizacao de atividades
. utentes a cada criznga do lardim de Inféncia da ; g
Diada ingitiuledas intergeracionais; 2
Crianca e . . Relembrar momentos da infancia; (=]
. Momento de partilha entre utentes acerca da - . 2
— BTt s el i . Crizr momentos de partilha; =
unho i =
=T
: . , . Relembrar tradicBes: 8
. Arraial dos Santos Populares com musica, baile e : il =
Santos grdihatay . Proporcionar momentos de [azer; ~
Populares T . Incrementar a participaggo ativa dos 7
. Criacdo de uma marcha popular com os utentes; -
utentss; =
L]
. Realizar um pequenc video com mensagens &
individuais dos utentes para os 58uUs netos; =
Dia Mundial ; . ! . Valorizar o papel dos avds nas familias;
Julho ¥ . Incentivar e proporcionar RO it 5 e
dos Avos o ; . Promover a aproximacao familizar; o
| visitas/telefonemas/videochamadas aos netos dos g
| utentes; o
. (W)
Dia | ; . . Promover a interagdo grupal; =
: . Elzaboracgdo de um painel acerca sobre os diresitos : : 7 =
Outubro | Internacional : . Valorizar a sabedoria e experiéncia dos
dos idosos, reflexdc acerca dos mesmos; ®
do Idoso utentes; e
£ ™~
. Relembrar a lenda de S3o Martinho; J <
Preparagdo de castanhas; el =
Novembro | S&o Martinho | ! . Vivenciar as tradicées populares; S
. Apanha da caruma; | i =
: 5 ; | . Promover a socizlizacao; o
. RealizacBo de magusto intergeracional; [ E
o
. Decoragéo ta instituicgo para a épcca natalicia; g‘
o
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- Integrar, sempre gue possivel, os utentes de SAD, no plano de atividades de CD/ERPI;
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|
]

- Comemoragao dos aniversarios dos utentes através da realizaco de visitas técnicas;

&/
- Durante o préximo ano, avaliar-se-a a possibilidade de a equipa de satide realizar visitas a %
estes utentes; j
- Calendarizar as visitas domicilidrias da Gerontéloga e da Animadora Sociocultural;

- Ao nivel dos equipamentos para o transporte de refeicdes, prevé-se a aquisicio de novos
utensilios, de modo a melhor a eficécia do servico, quer ao nivel da manutencio da
temperatura dos alimentos, quer ao nivel do acondicionamento e transporte das refeicdes. il

(€» AREA SOCIO EDUCATIVA (INFANCIA)

@ JARDIM DE INFANCIA

Objetivos para 2024

O Pré-Escolar da nossa instituicdo terd em 2024 como objetivos essenciais:
e Proporcionar o desenvolvimento integral e bem-estar das criancas que lhe sdo
confiadas, em ambiente de seguranga fisica e afetiva, para que possam desenvolver
plenamente as suas potencialidades;
e Estimular o convivio entre as criancas com vista a uma desejavel e perfeita integracdo
social;
e Sinalizar problemas sociais ou de desenvolvimento e colaborar de forma eficaz no
despiste precoce de inadaptac¢ao ou deficiéncia, definindo formas de intervencgio ou de
atuagdo e promovendo o encaminhamento adequado;
e Estimular o progresso de competéncias cognitivas, psicomotoras e sdcio-afetivas
proprias da faixa etaria e do desenvolvimento gue a crianca atravessa;
e Incentivar e estimular a criatividade das criangas de acordo com a sua faixa etaria;
e Garantir os cuidados de higiene e de alimentacdo adequados a idade das criancas e
promover a aprendizagem de rotinas de higiene, seguranca e conforto;
e Dinamizar os tempos livres das criangas, organizando atividades que visem o seu
desenvolvimento integral;
e Incentivar a participagéo das familias no processo educativo e estabelecer relacbes de
efetiva colaboragdo com a comunidade;
e Fomentar a inser¢do das criangas em grupos sociais diversos, promovendo acBes
intergeracionais que envolvem criangas, adultos e idosos.

ADIC Vilarinho | Programa de Acdo e Orcamento 2024 = NIPC 504000349 « NISS 20004018002
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMEN

@» AREA SOCIAL / COMUNITARIA

A ADIC faz atendimentos variados, orientando e apoiando socialmente individuos e famfilias
em situacdo de vulnerabilidade, mobilizando recursos préprios ou comunitarios
encaminhando para Programas, Equipamentos, Servicos ou PrestacSes Sociais, tendo como

T
!

objetivo resolucdo dos seus problemas e uma efetiva Insergdo Social.

Objetivos Respostas Parceiros envolvidos Previsdo
i ; . Instituto da .M ri
. Contribuir para a . Fornecimento de . an‘Eer s parcev lasceforma
o ; % : G Seguranga Social a continuar a apoiar s
| protegdo/garantia dos direitos | Cantinas Sociais ; e
; i : . Rede Social do beneficiarios
| das pessoas mais vulneraveisa | . Programa de Ajuda ST o
; ; o ] Concelho . Participagdo ativa na luta
nivel socioecondmico na zona Alimentar a H— 1
L : = ' - . Associagdo Vida contra pobreza e excluséo
gecgrafica de intervengao Carenciados ;
Abundante social

| Informar acerca do

. Apoiar familias carenciadas e Rendimento social de T
. Participacdo ativa na

idosos a nivel de informagéo | Insercdo e todos os . R
7 : . : . Institute da desburocratizacdo de
(itil, preenchimento de apoios existentas _ ; :

y 31 i Seguranca Secial processos ao nivel da
decumentagdo no Ambito da S Auxiliar no » .

: : populacdo mais carenciada
Seguranca Social preenchimento de
formuldrios

@» GESTAO ORGANIZACIONAL

@ RECURSOS HUMANOS

O guadro de pessoal da Instituicdo & constituido, atualmente, por 48 (quarenta e oito)
colaboradoras.

A este quadro deveremos acrescentar ainda os Colaboradores em regime de prestacdo de
servigos (recibos verdes) — médico, contabilista, fisioterapeutz e enfermeiras — e as
colaboradoras em regime de estégio profissional e outros.

Prevé-se a atualizacdo do Salario Minimo Nacional para 820 euros, a partir de 1 de janeiro,
uma vez que o Conselho de Ministros jé aprovou o decreto-lei. Pretende-se ainda, a
atualizacdo das diuturnidades vencidas, bem como das categorias profissionais e respetivos
vencimentos, com base num eventuzal novo acordo no ambito do contrato coletivo de trabalho
(CCT) a celebrar pela CNIS com os Sindicatos.
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Objetivos Acdes a desenvolver Resultados
. Formar as colaboradoras em areas - i
2 = . Desenvolver acBes de formacéo
de educacio e formacdo que .
; ; | profissional para as equipas da . Qualificar as colaboradoras
permitam o desenvolvimento pessoal, | -

a seguranga e o trabalhc em equipa |
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMEN

. Analisar as orientacdes dos
manuais da Seguranca Social e . Melhorar 2 gualidade dos
aplicé-los nos procedimentos de servicos prestados

trabalho em cada resposta social

. Consolidar praticas organizativas de
acordo com os manuais de guzlidade
da Seguranca Social

. Apresentar Candidaturas: Apoio 3 i i 3 i
P g ' e . Candidaturas online |IEFP | D|versrﬂt.§;ao Wk ke
contratacdo | sustentabilidade organizacional

@ SUSTENTABILIDADE DA ORGANIZACAO

A consolidagdo da sustentabilidade financeira da Instituicdo € um objetivo de médio e longo
prazo, fundamental para o futuro da ADIC. Verifica-se, cada vez mais, a necessidade de

encontrar uma combinacdo de estratégias de reducdo de custos e de aumento de receitas
proprias, diversificando a base dos apoios financeiros, de forma a permitir atingir o equilibrio
economico-financeiro da Instituicdo.

A sustentabilidade da Instituicdo esté, também, diretamente relacionada com a sua Gest3o da
Qualidade, sendo esta um requisito obrigatdrio para todz e qualguer organizagdo que quer se
manter no mercado.

Objetivos Acdes a desenvolver Resultados

. Negociar condicées
especiais com os
fornecedores, tendo em
conta as mais valias que

| estes tragam a Instituigcdo

. Garantir 2 aguisi¢éo de
produtos/servicos com
boa qualificagdo

. Solicitar propostas a vérios fornecedores e efetuar a
sua comparagao e avaliacao

. Garantir a
disponibilizagdo e a e . .
R ,.g . Controlar stocks na aplicacdo informatica existente . Aumento da
guantificacdo de recursos . . e -
PR = . Imputar despesas aos respetivos servicos/setores e responsabilizacdo da gestio
NECessarios a execucso e 3
controlar potenciais desvios orgamental

das atividades da
Instituicdo |
. Elaborar candidaturas a fundos comunitarios e
i nacionais;
| . Aumentar a capacidade |.Campanha da consignac3o do IRS;

de autofinanciamento da | . Rezlizar campanhas/acées de angariag3o de fundo
| Instituicdo . Realizar candidaturas a programas de financiamento
privado, promovidas por entidades com
responsabilidade social
. Dar continuidade ao sistema implementado de HAACP;
. Continuar a colocarem | . Dar continuidade ao Sistema de Seguranga, Higiene e

. Gestdo para a
sustentabilidade

prética as aghes Saude no Trabalhe; . Competitividade e realce
diretamente ligadas ao . Dar continuidade ao Sistema de Recolha de Residuos | da Instituigdo face 2 outras
controle e gestdo da Hospitalares; da mesma natureza
qualidade . Dar maior e melhor atencdo e cuidado com a

elaboragdo das ementas e gestdo da cozinha
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENT

@ COMUNICACAO E CULTURA

A ADIC é uma instituicdo de referéncia no concelho da Lousd, procurando promover a sua
visibilidade na comunicagdo através do desenvolvimento de todo o tipo de atividades, bem
como atraveés da disponibilizacdo de servigos que procuram responder as suas necessidades.

b.

Objetivos para 2024
e Garantir a proximidade da instituicdo a comunidade envolvente

- Reativar e reforgar o apoio das diversas atividades e iniciativas promovidas pelo Grupo Coral
“Associacdo de GeracgBes”

- Promover a abertura da instituicdo a comunidade atraves da realizacao de atividades de
carater cultural, recreativo, da érea da salde, entre outras,

- Atualizar / renovar site institucional;

- Divulgar atividades/iniciativas e servigos da Instituicdo, utilizando as seguintes estratégias:
Site, Redes Sociais, Cartazes e Flyers; Imprensa Local; Videos Promocionais; E-mail; etc.

- Participar nas atividades desenvolvidas pela rede social do concelho e na comunidade
envolvente.

@» REDES, PARCERIAS E COOPERACAO

A cooperagdo/parceria entre Instituigdes/Entidades/Empresas é um fator determinante para a
prossecucao e sucesso de alguns objetivos institucionais e mesmo da comunidade. Neste
sentido, a ADIC procura sempre manter este tipo de relagdes formais ou informais, que
apoiam e suportam a nossa atividade.

Assim e para 2024, mantemos as seguintes parcerias:

e Instituto Seguranca Social — Centro Distrital de Coimbra
Esta entidade, enquanto financiadora e fiscalizadora, da atividade desenvolvida pela

ADIC, € uma parceria fundamental para a prossecucdo dos objetivos da instituico,
sendo fundamental que a relagdo existente se baseie nume otica de parceria e estreita
convivéncia, no sentido de responder as solicitacbes da comunidade, através da
colaboracdo entre as partes.

e Cé&mara Municipal da Lous3

Colaboragdo por parte do Municipio na criacdo, ampliacéo e/ou recuperacéo de
equipamentos, na atribuicdo de subsidios com o intuito de melhorar os servicos
prestados pela Instituicdo 2 comunidade local; - Colaborar com a CML em algumas
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acBes que vao de encontro a missdo e objetivos da ADIC; -Utilizagdo de recursos
materiais @ humanos do municipio, bem como usufruir de parcerias/projetos do
mesmo para o desenvolvimento de atividades lUdicas e culturais da ADIC; - Integrac3o
na Rede Social concelhia, com o objetivo de rentabilizar recursos e sinergias para a
realizacdo de atividades.

e Comunidade Local dos Baldios dos Lugares da Extinta Freguesia de Vilarinho
Esta parceria existe e desenvolve-se desde os primordios da Instituicdo. Muito tem

contribuido os Baldios com subsidios ao longo dos anos, nomeadamente, na fase de
construgdo do Centro Social, em que foi celebrado um Protocolo entre as partes, em

que a ADIC passou a receber um subsidio anual de 30.0000,00, durante um periodo de
15 anos, até perfazer o total protocolado de 450.000,00 €. Muito deve a ADIC aos
Baldios de Vilarinho e aos seus Compartes.

e |nstituto de Emprego e Formacao Profissional
Esta parceria revela-se fundamental para a realizagdo e acompanhamento de
candidaturas a medidas de incentivo ao emprego, bem como encaminhamento de
pessoas em situagdo de desemprego e divulgacdo de ofertas de emprego. Para além
disso, a Instituicdo encontra-se disponivel para acolher estégios curriculares de
diferentes areas, de forma a contribuir para a sua integracdo em contexto de trabalho.

e Centro de Saude da Lousd
Esta parceria desenvolve-se ao nfvel da dinamizacdo de atividades de interesse comum,

relacionadas, especialmente com a promogao da salde e prevencdo da doenca.

e Farmacias Nova Lousanense e Torres Padilha

A relacdo existente entre a ADIC e estas Farmacias é importante na promoc3o da salde
dos utentes da ADIC, visto que estas realizam a preparacdo da medicacdo dos mesmos,
realizando ainda entregas de medicacdo urgentes nas nossas instalacbes.

e |PSS’s do Concelho
A ADIC procura manter com as IPSS’s do concelho uma relacdo de estreita colaboracdo,
tendo em vista a troca de experiéncias como fator de valorizagdo humano. Para além
disso, procura fomentar o intercambio de atividades e a otimizacdo de recursos.

e Mencionamos aindz, ndo menos importantes, as seguintes entidades, a Junta de

Freguesia da Unido de Freguesias de Lousa-Vilarinho; Clube Recreativo Vilarinhense;
Equipa do Rendimento Social de Insergao; Comisszo de Protecdo de Criancas e Jovens
da Lousd; Arcil; Escola Profissional da Lousd; Escola Secundéria da Lous3; GNR da
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Lousa; entre outros.
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

@» AVALIACAO E CONTROLO

Ao longo do ano de 2024, serd assegurada a avaliagdo periddica da execucdo do Programa de
Agdo / Plano de Atividades, de forma a detetar eventuais desvios na obtengdo das metas
definidas inicialmente, propondo e implementando, atempadamente, os ajustes necessarios,
para que no final do exercicio os desvios sejam minimos.

A avaliagdo de desempenho de cada resposta social ERPI, Centro de Dia, Servico de Apoio
Domiciliario, Jardim de Infancia, Outros Apoios Sociais e de outros servigos/atividades), serd
feita mensalmente e aguando das reunides ordindrias de Direcdo com base na verificacio do
cumprimento, ou ndo, dos objetivos definidos.

@... EM RESUMO

o programa de acdo / plano de atividades para 2024
deve considerar trés pilares de atuagdo estratégica,
a serem aplicados em todas as dreas de intervencio:

— a gestdo associada a sustentabilidade;

— a qualidade na perspetiva da melhoria continua, para reforcar a
guzalidade dos servicos;

— arelagdo com a comunidade, naquilo que é proporcionado e recebido
pela mesma.

Segue orcamento para 2024 ...
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3,
7'6.

@ ORCAMENTO

@» INTRODUCAO

O Qrgamento € o plano financeiro estratégico de uma organizacdo para determinado exercicio.
Em termos de contabilidade e financas, é a expressdo dos ganhos e dos gastos, relativamente a
um perfodo de execugdo, determinado, geralmente de forma anual, mas gue também pode
ser mensal, trimestral, plurianual, etc.

O orgamento de 2024, assenta numa comparagao previsional, efetuada com base nos dados
contabilisticos de 2022, na execucdo de 2023 z 30 de setembro, e na esperanga de
desenvolvimento sustentavel da Instituicdo, acrescido da expetativa da inflagdo, dos aumentos
salariais por imposi¢do das portarias de extensdo e do aumento do RMG, bem como dos juros
bancérios, antecipadas pelos seus responsaveis, por forma a dar persecucio ao alinhamento
estratégico preconizado pelo programa de ago.

@» MEMORIA JUSTIFICATIVA

Tendo por base o Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC), metodologia definida
legalmente para a construcdo do orcamento das organizagdes de economia social, definimos o
mesmo, tendo por base os valores executados até ao més de setembro, funcionando como um
indicador fundamental na projecdo do proximo, associado ao projeto se agles previstas pela
Associacdo no seu conjunto e por cada um dos sectores de atividade.

ADIC Vilarinho | Programa de Acgéo e Orgamento 2024 = NIPC 504000349 « NISS 20004018002

No presente orcamento cumpre-se com a legislagdo contabilistica gue regula o setor das |PSS,
de acordo com a Norma contabilistica e de relato financeiro para entidades do setor n3o
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lucrativo (NCRF-ESNL), publicada no Aviso n2 6726-B/2011 de 14 de marco e republicada no
Aviso n® 8259/2015, de 29 de julho, nos termos do Regime Contabilistico para as Entidades do
setor ndo lucrativo, que foi aprovado pelo Decreto-Lei n® 98/2015.

Consideramos que este € um orcamento de dificil execucdo, no entanto, pretendemos e

desejamos que o orgamento seja o mais equilibrado possivel, o que ilustra de uma forma clara
as preocupacoes da ADIC e a sua focalizago na sustentabilidade financeira da Instituicdo.

Assim, passamos a apresentar o orgamentc de exploracdo previsional,

explicacdo de algumas rubricas que nos merecem destague.

@» GASTOS

com uma breve

.
o
3

O total de gastos orgamentados ascendem a 1.182.858,40 € sendo que, algumas grandes
rubricas se destacam.

Destague dos Gastos para 2024

Conta

Rubrica

Valorem €

Mercadorias e matérias consumidas

Incluem-se agui os gastos com os géneros alimentares para
preparacdo das refeicdes dos utentes e colaboradores, aos
gastos com aguisicdo produtos farmacéuticos e ainda os
gastos com a aquisicdo de bens de higiene e cuidado pessoal
dos utentes (fraldas, cremes, etc.).

83.395,00 €

62

Farnecimento e servicos externos

Subcontratos, conservagdo e manutencio dos equipamentos
e instalacGes, servicos especializados, honorarios, agua, luz,
gas, gasoleo, comunicagdo, seguros e outros, ou seja, artigos
de higiene e conforto, para limpeza de instalacbes e rouparia
da Instituicdo e utentes, custos inerentes ao funcionamento
operacional da atividade corrente da Instituiggo e ainda
gastos com a promocao de iniclativas para recolha de
fundos.

166.773,25 €

63

Gastos com o pessoal

Inclui remuneracoes, férias, subsidio de férias, de natal e de
turno, bolsas e estagios profissionais, formacao profissional,
encargos sobre remuneraces (TSU), seguros, refeigfes e
medicina no trabalho.

821.817,15 €

Gastos com depreciacBes e amortizactes

Inclui amortizacdes do edificio sede, equipamento basico,
equipamento de transporte e outros ativos fixos tangiveis.

70.225,00 €

ADIC - Associacdo de Defesa do Idoso e da Crianga de Vilarinho, Lous3
T:+351 239995690 | Tlmv:+351 967 875595 | W: www.adic.pt
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

Outros Gastos e Perdas o
68 - 265,00 € |
. Quotizacbes

Gastos e perdas de financiamento
69 Inclui jurcs do empréstimo bancério, comissdes bancérias e 30.383,00 £

gastos com a T.PA,

1.182.858,40 €
Grafico de gastos para 2024, em %:
200000,00 69,48%
800000,00
700000,00
£00000,00
500000,00
400000,00
300000,00
0,
200000,00 14,10%
7,90% 5,94%
100000,00 - 0.02% 2,57%
2 7
oo NN | e .
Mercadorias  Fornecimente Gastos Gastos com Outros Gastos Gastos e perdas
e matérias e Servicos com o pesscal  depreciacdes e Perdas de
primas Externos e amortizagbes financiamento

@» RENDIMENTOS

No contexto em gue nos inserimos, é de todo expectavel gue alguns fatores externos poderdo
influenciar uma variacdo de rendimentos. O total de rendimentos previstos para o ano de 2024
ascendem a 1.274.194,00 €, sendo que algumas rubricas se destacam.
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Conta Rubrica Valor em €
Vendas
71 Inclui a venda de artigos de higiene pessoal utentes e 757,00€
vestuario utentes de lardim Infancia
PrestacgOes de servico
Inclui mensalidade/comparticipacbes dos utentes
e ERPI- Lar 505.385,00 €
i CD - Centro de Dia 53.930,00 € e e
| SAD - Servico de Apoio Domiciliario 110.609,00 £ :
| JI - Jardim de Infancia 36.140,00 € |
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

Quotizacbes dos associados

722 i i ; .
Quotizacdes anuais pagas pelos associados

6.958,00 €

Subsidios do estado e outros entes ptblicos

751 Inclui comparticipacdo do ISS as respostas sociais;
Financiamento do IEFP pelos CEl, CEl+, estagios
profissionais;

Doacdes e Herancas

753 Inclui donativos diversos de particulares e pessoas 11.637,00€

, coletivas;

" Imputacfo de subsfdios para investimentos

Incluem-se 9.000 € referente ao Protocole Baldios; 5.375 £,

520453,00€

7883 . referente subsidio do Municipio, 750 £€ referente ao 25.325,00€
! donativo do BP| e 6.200 £ referente & Candidatura aprovada
_ PARES 3.0
' Outros rendimentos ,
7885 Restituizdo impostos, designadamente consignacdo 0,5 % | 3.000.00 €
RS

Total dos rendimentos orcamentados para 2024 1.274.194,00 €

Grafico de rendimentos para 2024, em %:
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Passamos a apresentar a Demonstracdo de Resultados Previsionais.
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(€» GASTOS - EXPLORAGAO PREVISIONAL

CONTA GASTOS Anual BaE Teensal
(A/12)

b GASTOS 1182 858,40 98 571,53
61 Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas | 93 395,00 7782,92
612 Matérias-primas, subsididrias e de consuma 93 395,00 | 778292
6121 Matérias-Primas 93 395,00 7 782,92
61211 Géneros Alimentares 93 395,00 7 782,92
62 Fornecimentos e servicos externos 166 773,25 13 897,77
621 Subcontratos 8 720,00 726,67
6212 Cuidados Pesseais Diversos (cabelos, unhas, estética) 5410,00 450,83

| 6213 | Iniciacdo Musical - Express3o Musical 350,00 28,17

| 6214 _ Ensino Precoce de Inglés - Miisica 110,00 9,17
6216 Bilhetes/Ingressos Cinema/Teatro/Insuflévels 200,00 | 16,67 -
6217 ' Jardinagem (Jardim da Sede) 1 150,00 | 95,83 §
6218 Servicos Técnicos de Impressio 1 365,00 | 113,75 =)
65219 Consultadoria em Segurancga no Trabalho 135,00 | 11,25 %
622 Servicos especializados 64 674,00 5389,50 | o
6221 Trabalhos especializados 8037,00 669,75 ' %
622101 Servigos Informaticos 4 730,00 394,17 )
622102 Desinfestacao Pragas (insetos, ratos, etc) 2 250,00 187,50 %
622103 Analises Clinicas, Exames Compl. Diagndstico, etc. 160,00 13,33 §
622104 HACCP - Formacdo - Analises Microbiolégicas 897,00 74,75 §
6224 Honorarios , 29 450,00 2 454,17 &

| 622401 Contabilidade 7 200,00 600,00 | ?
622402 Médicos 9 550,00 785,83 | <
622403 Fisioterapeutas 1 450,00 120,83 | §
622404 Enfermeiros 9 650,00 804,17 L
622406 Economista 1 600,00 133,33 | g
6226 Conservagdo e reparacgdo 27 187,00 2 265,58 S
622601 : Viaturas 5 384,00 782,00 3
622602 Equipamento administrativo 325,00 27,08 "E
622603 Equipamento basico 5 105,00 425,42 E
622604 | Ferramentas e Utensilios 146,00 12.17 ©
622606 Edificios 6 482,00 540,17 i
622607 Conser. e Manut. Sist Incéndio, Carretel e SADI 2 065,00 172,08 ;
622608 Manutencdo sistemas AVAC, Central Térmica, etc. 1820,00 151,67 =
622609 Conservacdo e Manutencdo Elevador : 990,00 | 82,50 _é
622610 Gestdo de Residuos Hospitalares Perigosos 870,00 | 72,50 ;3
623 Materiais 9123,00 760,25 U
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 1918,00 159,83 cgc
6233 Material de escritério 1997,00 166,42
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6234 Artigos para oferta 355,00 29,58 |
6238 Outros 4 853,00 404,42 |
62381 Material Didético - Material Trabalhos Artesanais 618,00 51,50 , ﬁz
62382 Jornais e Revistas 170,00 14,17 | '
62384 Artigos Higiene (Fraldas. pensos, cremes) 4 000,00 333,33 -
62385 Equip.Higien./Medidores Temp./lsol. Esp. Fisico 65,00 5,42 i )/
624 Energia e fluidos 50923,00 4 243,58 ,
6241 Eletricidade 7 805,00 650,42
6242 Combustiveis | 35 143,00 2 928,58
6242001 Combustiveis - 24-AG-90 1635,00 136,25
6242002 Combustiveis - 27-EC-36 1647,00 | 137,25
6242003 Combustiveis - 28-07-MQ, 1368,00 ' 114,00
6242004 Combustiveis - 43-HVY-35 714,00 58,50
6242005 Combustiveis - 58-MS-05 1010,00 i 84,17
6242006 Combustiveis - 37-RC-62 372,00 31,00
6242007 Combustiveis - 21-45-TO 1 384,00 115,33 §
6242008 Combustiveis - 11-AD-63 955,00 79,58 g
| 6242009 Combustiveis - AV-30-VC. 138,00 11,50 ‘%*
624203 Gés 25 920,00 2 160,00 &
6243 Agua 7 975,00 664,58 2
625 Deslocagbes, estadas e transportes 522,00 43,50 %
6251 Deslocagbes e estadas 520,00 43,33 @
62512 Utentes 520,00 43,33 §
6258 Outros (portagens) 2,00 0,17 §
626 Servicos diversos 32 811,25 2734,27 :é
6262 Comunicacdo e Imagem {Redes Sociais - Dominio site) 5 005,00 ' 417,08 z
6263 Seguros 4 467,00 372,25 *
52631 Acidentes pessoais - Seguro 450,00 37,50 %
62633 Edificio Sede Rua Outeiro 4 1669,00 139,08 ‘;
62636 Viaturas 2 348,00 195,67 E
6265 Contencioso e notariado 20,25 1,69 é
6267 Limpeza, higiene e conforto 23 245,00 1937,08 E’J
| 6268 Outros servigos . 74,00 6,17 =
6268402 Portagens - Aparcamento/estacionamentos ' 74,00 6,17 %
63 Gastos com o Pessoal 821 817,15 68 484,76 =
632 Remuneracbes do pessoal 629 780,00 52 481,67 E
6321 Remuneragdes Certas | 629 780,00 52 481,67 | E"
635 Encargos sobre remuneragdes ! 136 987,15 11 415,60 | =
6352 Seguranca Social - Trabalhadores Dependentes | 136 987,15 11 415,60 | %
636 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 5 210,00 434,17 | _%
637 Gastos de acc3o social 41070,00 3422,50 o
6372 Subsidios Cantinas Refeitérios (Alm. Colaboradoras) 41 070,00 3422,50 é
638 Outros gastos com o pessoal 8 770,00 730,83
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6381 Remuneracgées Adicionais 117,00 9,75 '
63817 Formagoes, Semindrios, Congressos 117,00 9,75
6389 Outros 8 653,00 721,08
63894 Apoio Medico Medicam/Med.Trabalho/Analises | 1 835,00 152,92
63895 Vestudrio, Calcado e Equip. Protecdo Individual 2 308,00 192,33
653896 Leitor/Registo Entrada - Colaboradaores (Factorial) 4 510,00 375,83
64 Gastos de depreciacdo e de amortizacic 70 225,00 5 852,08
642 Activos fixos tangiveis 70 225,00 5852,08
6422 Edificios e Outras Construcdes 28 200,00 2 350,00
64228 Outros 28 200,00 2 350,00
6423 Equipamento Bésico 31 600,00 2 633,33
164239 | Outro 31 600,00 2 633,33
| 6424 ' Equipamento de Transporte 5503,00 458,58
| 64249 Outros 5 503,00 458,58
| 6426 Equipamento Administrativo 4922,00 410,17
654269 QOutros 4922,00 410,17
68 Outros gastos 265,00 22,08
688 Qutros 265,00 22,08
6883 Quotizagbes 265,00 | 22,08
69 Gastos de financiamento 30 383,00 ' 2531,92
691 Juros suportados 29 190,00 2432,50 |
6911 Juros de financiamentos obtides 29 150,00 2 432,50 |
69111 Empréstimos Bancarios 29 150,00 2432,50
698 Outros gastos de financiamento 1153,00 99,42
6984 ComissBes de Gestdo; Utilizagdo; Processamento 328,00 27,33
6986 Gastos TPA (Terminal Pagamento Automatico) 865,00 72,08
@» RENDIMENTOS - EXPLORACAO PREVISIONAL
CONTA RENDIMENTOS Anual Dok Wiensal
(A/12)
7 RENDIMENTOS 1274 194,00 106 182,83
71 Vendas 757,00 63,08
711 Mercadorias 757,00 63,08
71101 Artigos Higiene Pessoal e Outros Consumiveis 7,00 0,58
71102 Vestuario e Calcado Utentes; Termos, etc 750,00 62,50
72 PrestagOes de servicos 713 022,00 59 418,50
721 | Quotas dos utilizadores, Matriculas e Mensalidades 706 064,00 58 838,67
7211 Infancia e Juventude 36 140,00 3011,67
72112 Jardim de Inféncia 36 140,00 3011,67
721121 Mensalidade JI 36 000,00 3 000,00
721122 Outros Servigos 140,00 11,67
7214 Terceira Idade 669 924,00 55 827,00
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ASSOCIACAG OF GH Iv‘.

72141 ERPI (Lar) 505 385,00 42 115,42 |
721411 Mensalidade de ERPI (Lar) 465 500,00 38 791,67 '
721412 Prestacdo de Sadde/Cuidados de Enfermagem 20,00 1,67
721413 Fraldas 19 685,00 1 640,42
721414 Transporte / acompanhamento 4 250,00 354,17
721415 QOutros servigcos 2 370,00 197,50
721416 Servico de Cabeleireira 3 550,00 295,83
721417 Servico de Estética 10 010,00 834,17
72142 Centros de Dia 53 830,00 4494,17
721421 Menszalidade CD 53 000,00 4 416,67
721423 Outros servigos 830,00 | 77,50
72143 Apoio Domicilidrio 110 609,00 | 9217,42
721431 Mensalidade SAD 110 000,00 | 9 166,67
721432 Higiene da Habitacdo 45,00 3,75
| 721433 Higiene Pessoal 41,00 3,42
721434 Tratamento de Roupa 46,00 3,83
1721435 Transporte / acompanhamento 42,00 3.50
| 721436 Alimentagédo 435,00 36,25
i 722 Quotizagbes e joias £ 958,00 575,83
7221 Quotizagbes £ 958,00 579,83
75 Subsidios, doacbes e legados a exploragdo 532 090,00 | 44 340,83
751 Subsidios das Entidades Piblicas 520 453,00 | 43 371,08
7511 ISS, IP - Centro Distrital 508 453,00 42 371,08
75111 Infancia e Juventude 44 225,00 3 685,42 |
7511113 Jardins de Infancia 44 225,00 3 685,42 '
75112 Familia e Comunidade 11 470,00 855,83
7511214 Refeitérios - Programa Emergéncia Alimentar 11 470,00 955,83
75114 Terceira Idade 452 758,00 37 729,83
7511411 Lares 195 117,00 16 259,75 |
17511412 Centros de Dia 52 456,00 4371,33 '
| 7511414 Apoio Domiciliario 205 185,00 17 098,75
7514 Instituto do Emprego e Formacao Profissional ! 12 000,00 1 000,00 |
753 Doacdes e herancas , 11 637,00 969,75
75301 Doagdes e Herangas Afetas a Exploracdo em Dinheiro 11 305,00 942,08 |
75302 Doacgdes e Herancas Afetas a Exploracdo em Espécie 332,00 27,67 '
78 Outros rendimentos 28 325,00 2 360,42
788 Qutros 28 325,00 2 360,42
7883 Imputacdo de subsidios para investimentos 25 325,00 2110,42
78831 Baldics Lug. Extinta Freg. Vilarinho (2021-2071) 9 000,00 750,00
78832 Municipio da Lousd (2021-2028) 9 375,00 781,25
78833 BPI - Equipar Presente S. M. Futuro (2021-2028) 750,00 62,50
78834 Candidatura PARES 3.0 _ 6 200,00 516,67
7885 Restituicdo de impostos - Consignagdo IRS (0,5 %) | 3 000,00 250,00
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAMEN

@» ORCAMENTO PREVISIONAL DE INVESTIMENTOS

e Auto S = Dutros "
Designacdo Sl Subsidios Outras e TS Totais.
Financiamento Entidadias: Financiamentos
Ativos fixos tangiveis 200.000,00 0,00 0,00 !I 0,00  200.000,00
Totais | 200.000,00 0,00 0,00 | 0,00| 200.000,00
@» RESULTADOS PREVISIONAIS POR RESPOSTA SOCIAL

S s ke Centro  Jardim ERPI | Cantinas

Conta Rubrica Total deDia | deinfancia (Lar) . Sociais

Rubrica: 8

Resultados antes de Impostos 91.335,60 | 10.757,00 4.004,00 : 4.382,75 | 71.986,85 165,00
Imposto Rendimento Exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Liquido Previsional 91.335,60  10.797,00 4.004,00 4.382,75 | 71.986,85 165,00 :

€>» resumo
| Total dos Rendimentos Previsionais ' 1.274.194,00 €
Total dos Gastos Previsionais | 1.182.858,40 £
Resultado Liquido Previsional | 91.335,60 €
@ Resumo em grafico
Orgamento 2024
1400 000,00 € B 1274 194,00 €
W 1182 858,40 €
1200 000,00 €
1000 000,00 € J
800 000,00 €
600 000,00 €
400 000,00 €
200 000,00 € B 91335,60€
0,00 € s
Rendimentos... Gastos... Resultado...

ADIC - Associacéo de Defesa do Idoso e da Crianca de Vilarinho, Lous3
T: +351 239995 690 | Tlmv: +351 967 875595 | W: www.adic.pt
Rua do Outeiro, n2 4 | Vilarinho | 3200-408 Vilarinho Lsa

o™
o
o=
ol
=i
(o |
<t
(o]
s ]
o
™~
v
9
z
L]
=)
<
m
o
o
o
=
=]
[ gl
(=)
=
=
e
<t
™~
(=]
o
a
g
=
a
£
m
(]
—
c
w
o
Ly
el
<L
=]
b=
m
&=
(3
s
on
o]
—
e
o
=
2]
>
&
=}
<L

Pagina 27



PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

€ » RESULTADOS

Total dos rendimentos operacionais anuais 1.274.194,00 €
Total dos gastos operacionais anuais 1.082.250,40 €
Resultado corrente de funcionamento : .

| - antes de amortizacbes e gastos financiamento PHiasie
Amortizacoes 70.225,00 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 121.718,60 €
Juros e gastos similares suportados 30.383,00€
Resultado liquido previsional para o exercicio de 2024 91.335,60 €

@» RESULTADO LiQUIDO PREVISIONAL

O Resultadao Liguido estimado para o periodo de exploragao de 2024 é de 91.335,60 €

FE¥

@ ... consideracoes finais

Este documento foi planeado, discutido e redigido com a colaboracdo da Diretora Técnica, da
Educadora de Infancia, da Contabilista Certificada, da Chefe de Servicos e Responsavel da Area
Administrativa, e, aprovado pela Direcdo, posteriormente submetido a parecer do Conselho
Fiscal e divulgado no sftio oficial da Instituicdo em: https://www.adic.pt.

Reflete este Programa de Agdo e Orcamento para 2024 as acBes previstas para o préximo ano,
mas também a estratégia a mais longo prazo e uma vontade de querer continuar a fazer da
ADIC uma Instituicdo mais forte e mais consolidada, assim cumpriremos com a nossa missao
com enfoque na pessoa.

Queremos agradecer as nossas Colaboradores a sua dedicacdo e empenho de modo a propor
um Programa e um Orcamento realistas. A todos aqueles que connosco acreditam e nos
auxiliam na nossa missdo, o nosso muito obrigado. E nas parcerias efetivas, na cooperagio e
no didlogo constante que nos conseguimos fortalecer para continuar a caminhada.

Por fim, pedimos o apoio dos Associados em sede de Assembleia Geral, que em legitimidade
democratica consubstanciada se manifeste com o seu voto favoravel ao Programa de Acdo e

ADIC Vilarinho | Programa de Agdo e Orcamento 2024 ¢ NIPC 504000349 « NISS 20004018002

Orgamento para 2024.
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PROGRAMA DE ACAO E ORCAME

Estamos cientes que continuaremos a cumprir e que o vosso empenho e confianga é decisivo,

para gue a Instituicdo continue a desenvolver este nobre trabalho de APOIO SOCIAL.

Continuem a ACREDITAR, CONFIAR e z APOIAR a Instituicdo.

Vilarinho, 15 de novembro de 2023

f:" (AL A(—HGUID Dol octs 2 crunle

[Manuel Anténio da Piedade Francisto)

A Direcdo
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@ CONSELHO FISCAL

@ PARECER SOBRE PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO PARA O ANO 2024

O Conselho Fiscal reuniu a 21 de novembro de dois mil e vinte trés, pelas vinte e uma horas,
para apreciar e dar parecer scbre o Programa de Agio e Orcamento para o ano de 2024,
conforme estipula a alinea h) do n.2 1 do art.2 45¢ dos Estatutos da ADIC.

A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido independente, baseada em
verificacBes por amostragem e no exame da documentacdo que nos foi apresentada.

Verificou-se que o Programa de Ac¢3o, € apresentado de forma desenvolvida e clara, contempla
todas as respostas sociais da Instituicdo, havendo a intencdo clara de manter e melhorar todas
as respostas sociais existentes, cumprindo assim os objetivos estatutarios.

O Orcamento, apresenta-se igualmente de forma detalhada, permitindo uma facil
compreensdo e esta ajustado as diversas valéncias existentes e a criar.

O Conselho Fiscal congratula-se pela excelente colabora¢do e qualidade de informagdo
prestada pela Dire¢do da ADIC, bem como a pronta aceitacdo das sugestdes apresentadas.

Em face do exposto, o Conselho Fiscal decidiu emitir o seguinte parecer:

12- Dar parecer favoravel 3 proposta do Programa de Aggo e ao Orgamento para o ano de
2024,

22- Propor a Assembleia-geral de 24.11.2023 a aprovagdo da proposta do Programa de
Ac3o e respetivo Orcamento para 2024.

Vilarinho, 21 de novembro de 2023

0 C_onselho Fiscal
<y

/; ;Jlr 4

s ) il

__p_:;;;_;;j.‘.--'_‘,r,._. V) & 24

Presidente - Luis Mdnuel Pedrose Trota
]

-

P

ANy Y A

e
/K.fogal - Eugenia Maria Jodo Sousaﬁodrigues

X

- ,

Vogal - lsabel ﬂ/la\ria Pereira de Sousa Damas
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@ ASSEMBLEIA GERAL

Erermo DE APROVAGAD

Ao abrigo e nos termos do n2 1, alinea e) do artigo 322, dos Estatutos, a assembleia-geral, sob
proposta da Diregdo, com o parecer _7&; S i i 4/34. do Conselho Fiscal,

decidiu por ,5/2)7[-77-'3-;7;*-&’@5‘.4 ___aprovar o programa de A¢ao e Orgcamento

para 0 ano 2024, acima transcrito na integra.

Visto e aprovado em reunido da AG de 24-11-2023

A Mesa da ssemblg]a-geral
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(@ FICHA TECNICA

FICHA TECNICA
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