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.. documento elaborado para operacionalizar

os objetivos e as estratégias delineadas pela Direcdo,
tem a vigéncia de um ano,

e integra um conjunto de agdes, projetos e valores.
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NOTA INTRODUTORIA

Em observ@ncia as disposicoes estatutdrio, cumpre apresentar aos Associados 9/"{7'&;}‘;:
Programa de Ac¢do e Orcamento para 2022. O programa reflete as finhas de
orientacdo e as prioridades estratégicas definidas pela Direc@o. Para a execucdo

do programa, apresentam-se as respetivas condicdes orcamentais.

A elaboracdo deste documento teve por base uma reflexdo prévia e responsavel,
gue conduziv a definicGo do modelo e das melhores prdticas.

As atividades da ADIC, a exemplo da maioria das Instituicées de Solidariedade
Social, sdo o UOltimo reduto do apoio social, familiar e pessoal da comunidade,
exigindo o maior esforgo de cuidados a ter com terceiros.

Neste esforgo confinuo e permanente, que exige da Instituicdo um acréscimo de
recursos humanos, materigis e financeiros, destacamos, entre outros objetivos, a
procura da permanente melhoria da qualidade na prestacdo de servicos &
comunidade, o bem-estar das nossas colaboradoras, utentes, clientes e voluntdrios,
a sustentabilidade financeira, € honramos sempre 0s NOsSOS COMPromissos
assumidos.

O Programa de Ag¢do para 2022, integra:

e O Plano de Afividades, contributo técnico que constitui um instrumento
fundamental de planeamento, informacdo e transparéncia, que identifica os
objetivos operacionais e atividades.

O Or¢camento para 2022 inclui quadros relativos a:

o Rendimentos previstos
e Gastos previstos

que explicitam e fundamentam a variacdo ocomida entre os dois exercicios
economicos.

Em 2022 o processo de reflexdo em torno da estrutura organizacional constituira
uma preocupacao constante, perspetivando o interesse € a necessidade de
readaptacdo e ajustamento da ADIC a uma realidade em constante mudanca e
que exige um esforco de responder as alteracdes econdmicas, sociais € nas
diferentes estruturas da comunidade, alicercado na ideia da melhoria continua e na
focalzagdo permanente nas necessidades, interesses e motivacdes dos nosso
Utentes.
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Terminamos agradecendo a todos o empenho que enconirare em muitos,

nomeadamente, colaboradoras, associados, parceiros, voluntdriod e/ou simple

amigos na cabal realizacdo das atividades ora preconizadas. /ﬁf’f
{ ST =

A Dire¢do da ADIC vem submeter a apreciacdo e aprovacdo da Assembleia Geral
o Programa de Ac¢ao e Orcamento para o ano de 2022.

A Direcéo
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ORIENTACOES ESTRATEGICAS

A contextualizacdo das orientagdes estratégicas da ADIC, assentam, ano apds ano /-—r:f

na sua histéria e nas orientagdes globais inscritas nos seus estatutos que determinam:
“... 0 gpoio do Idoso e da Crianc¢a, primeiro na drea da Unido de freguesia de
Vilarinho, Lousd, e, subsidiariamente, nas restantes freguesias do Concelho da Lousd.
Tem por Gmbito o apoio do Idoso e da Crianca ({Lar de Idosos, Ceniro de Dia,
Servigo de Apoio Domicilidrio, Creche, Jardim de Inféncia e Centro de Atividades de
Tempos Livres] e o desenvolvimento social, cultural, recreativo, profissional e
desportivo dos seus Utentes e da Comunidade em geral™.

Sem esquecer, a ADIC deve e assume:
a} Participar no desenvolvimento integrado da comunidade;

b) Redlizar as acdes julgadas necessarias na vertente Social, Cultural, Educativa,
da comunidade em que se insere, visando sempre o seu desenvolvimento
harmonioso;

c} Desenvolver projetos e iniciativas de formag¢do e de comunicacdo e outros
que visem atingir os seus objetivos;

d) Ter em conta e privilegiar, nas suas agdes, os mais desfavorecidos, do ponto
de vista econdmico, social e cultural;

e) Promover a insercdo social de grupos de risco e praticar a solidariedade com
0s mais desfavorecidos;

f) Promover medidas de aprofundamento da igualdade de oportunidades e de
ndo discriminacdo de pessoas em razdo do sexo, raca, credo religioso ou
ouftros.

E tendo por base e suporte os principios fundamentais inscritos nos seus estatutos que
define um conjunto de obijetivos estratégicos e orientadores, que permitem um olhar
global sobre as finalidades da Instituicdo e scbre o caminho que pretende trilhar.

Assim, a ADIC define como principais objetivos estratégicos para o ano de 2022:

1) Desenvolver o frabalho junto da comunidade, articulando as diferentes
respostas e servicos, respondendo de forma adequada as suas necessidades
interesses e motivagoes;

2) Alargar a intervenc@o com novas respostas e servicos de forma sustentada e
equilbrada, funcionando como instrumento de  sustentabilidade
organizacional;
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3) Assumir o trabalho em rede como uma metodologia=
privilegiada, racionalizando e potenciando;

intervencdo

4) Adotar a qualidade como prdtica quotidiana na relacGo com os _ ,fﬁjp
Utentes/clientes; e -

S5) Assumir a qualificagdo e formacdo dos recursos humanos como um fator de
desenvolvimento e como promotor de novas competéncias individuais e
organizacionais.

A concretizacdo deste conjunto de objetivos e de orientacdes globais e
estratégicas estd suportada na visdo, misséo e valores da Instituicdo.
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PROGRAMA DE ACAO

\ » PROGRAMAS E PROJETOS

- Novo Centro Social

O novo equipamento - Centro Social — inaugurado em 1 de outubro de 2021,
proporcionou um significativo melhoramento das nossas respostas sociais j&

existentes, bem assim com a abertura em 4 de outubro de uma nova resposta social
de ERPI {Lar).

A ADIC, presentemente, com o seu novo Centro Social, passou a ter e a oferecer
muitissimas melhores condicdes e a sua capacidade no que diz respeito a nimero
de Utentes, por resposta social passou a ser a seguinte:

e Ceniro de Dia — capacidade para 40 utentes;
¢ O Apoio Domicilidrio — capacidade para 60 utentes;

e E.R.P.l - Estabelecimento Residencial Para Pessoas ldosas) - capacidade para
39 utentes.

Vamos afincadamente continuar a trabalhar € a colocar todo o nosso empenhao no
senfido de fodas as nossas respostas sociais serem uma mais-valia para toda a
Comunidade que de nos precisa.

Sendo este equipamento novo, no entanto, vamos manter o mesmo sempre o mais
acolhedor e funcional possivel, melhorando as suas condi¢cdes, em tudo o que nos
for possivel.

- Angariacao de Socics
Estamos cientes de que a continvidade e a modernizacdo da Instituicdo so serdo
possivels com o apoio permanente da sociedade civil. Tem sido uma preocupagdo
a angariacdo de novos associados e fundos, situacdo, esta, que ndo se torna nada
facil devido a dificil situacdo econdmica em que a maioria das familias se enconira,
face oo estado pandémico do pais. No entanto, a Direcdo propoe-se continuar a
dinamizar a angariacdo de novos associados.

- Acordos com a Seguranca Social

A ADIC tem presentemente quatro acordos celebrados e em vigor, a saber: Jardim-
de-inf@ncia {acordo para 20 criangas, capacidade para 25 e neste momento femos
25), Centro de Dia {acordo para 25 Idosos), Servico de Apoio DomiciliGrio (acordo
para 50 Idosos) e Cantinas Sociais (desde o inicio do ano que o nimero tem vindo a
diminuir, estando presentemente nas 6 refeigoes didrias).
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Com a enirada em funcionamento do novo Centro Social & fund rever os

acordos e submeter candidatura para o reforco dos ja existente 8/94 rgamento a
um novo acordo para ERPI (Equipamento Residencial para 1dosos). S

Estes acordos de cooperagdo (comparticipacdes) sdo fundamentais para o Cﬁ
desenvolvimento e para a manutencao da Instituicdo.

» CANDIDATURAS

De acordo com a Portaria n.° 100/2017 de 7 de marco, foi criado o programa de
Celebracdo ou Alargamento de Acordos de Cooperacdo para o Desenvolvimento
de Respostas Socicis que no dmbito da celebracdo de novos acordos ou de
adendas aos acordos de cooperacdo em vigor, assenta na abertura de
procedimentos concursais com vista a selecdo de respostas socidis promovidas
pelas entidades do setor social e soliddrio.

Neste sentido, a ADIC, logo que sejam abertos procedimentos concursais ird
submeter a sua candidatura para a criagdo de acordos de cooperacdo para a
nova valéncia de ERPIl e para o alargamento das valéncias de SAD, CD e Jl.

Continuaremos a submeter candidaturas a diversos programas e financiamenios
que porventura venham a ser abertos, nomeadamente candidaturas ao Instituto de
Emprego e Formagdo Profissional, conforme as necessidades da Instituicao, a
semelhanca do que jd vem sido feito, Estagios Ativar, Medida Incentivo Afivar, efc.

» COMUNICACAO E CULTURA

NIPC 504000349  NISS 20004018002

Todas as orientacoes estratégicas elencadas ao longo do Programa de Acdo e
Orcamento primam pela fransparéncia e horizontalidade comunicacional, estando
bem presentes na gestdo da comunicacdo interna e extema. Para o ano 2022, a
ADIC guer manter o continuo reforgo e diversificacdo dos suportes comunicacionais.

- Comunicacao

Continuard a ser dedicada especial aten¢@o & drea do marketing e comunicacdo,
potencializando a nossa imagem e presenga junto dos meios de comunicacdo
social e nas redes sociais.

Neste sentido & nossa intencGo reformular todo o nosso welbsite www.adic.pt (que j&
possui 9 anos) para assim modernizar o seu apeto visual e para o atualizar para a
nova realidade dos telembveis.

Certamente serd necessdria uma atengdo especial & promocdo da nova resposta
social de ERPI, designadamente:

ADIC Vilarinho | Programa de A¢do e Orcamento 2022
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- Divulgacdo de contetdos digitais nos meios habituais e estratégic
- Criag@o de video promocional do servico;
- Criacdo de video de divulgacdo;

- Dia aberto: para captacdo de potenciais utentes. f

<

- Cultura
A histéria da ADIC nGo se resume apenas & Grea social, integra em si a rea cultural,
através do grupo coral Associagdo de Geragdes. Este grupo sempre foi constituido
na sua maioria por Utentes e Colaboradoras, mas nos Ultimos anos a sua atividade
tem sido muito reduzida, mesmo residual. A Diregdo pretende reativar e reforcar o
apoio das diversas atividades e iniciativas promovidas pelo Grupo.

» EVENTOS SOLIDARIOS

Pretende-se continuar a organizar eventos soliddrios, principalmente por ser crucial
que se torme evidente para toda a comunidade o trabalho desenvolvido pela
Instituicdo.

Pretende-se assim retomar as iniciativas de organizar eventos soliddrios, se possivel,
em regime de parcerias, com a finalidade, além do mais, de angariacdo de fundos
para a Instituicdo. Entendemos que angariar fundos ndo é s pedir dinheiro, mas
iguaimente ganhar reconhecimento, apoio da comunidade e doacdes ndo
monetdrias. O nosso objetivo é chegar aos doadores, sensibiliza-los e fidelizg-los &
causa/projeto e, além disso, é essencial que se torne evidente para todos o enorme
trabalho desenvolvido pela InstifuicGo em prol do apoio social. E fundamental criar
empatia com a causa passando uma mensagem clara aos doadores, mas &,
igualmente importante, dar algo em froca, ou seja, tornar o ato de doar numa
parceriq.

De entre outrcs, destacamos:

- Celebracd@o do Dia da ADIC, marcando a data da assinatura da escritura
publica de constituicGo da associacdo (04/03/1997). realizando para o efeito
um jantar de solidariedade que redna, num marco importante da vida da

InstituicGo, dirigentes, associados, colaboradoras, clientes, fornecedores,
parceiros e amigos;

- Organizagcdo de um Passeio / Caminhada anual da ADIC, de forma a criar
um evento de franco convivio e confraternizacdo entre todos.
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» REDES, PARCERIAS E COOPERACAO ey

O envolvimento com os parceiros, € para ndés uma mais-valiq, ﬁc; articulaca ',
envolvimento e resolugdo de situagcdes para concretizacdo de trabalho
comunitdrio. Para fal, iremos confinuar o contar com os nossos parceiros,
nomeadamente: Instituto de Seguranca Social; Camara Municipal da Lousd; Junta
de Freguesia da Unido de Freguesias de Lousd-Vilarinho; Conselho Diretivo dos
Baldios dos Lugares da Extinta Freguesia de Vilarinho; Clube Recreative Vilarinhense;
Centro de Saude da Lousd; Equipa do Rendimento Social de Insercdo; Comissdo de
Protecdo de Criangas e Jovens da Lousd:; Arcil; Escola Profissional da Lousd; Escola
Secunddria da Lousd; GNR da Lousd; IPSS do Concelho; Rede Social, entre outros.

» RECURSOS HUMANOS

O quadro de pessoal da InstituicGo € constituido, atualmente, por 38 (trinta e oito)
colaboradoras. A este quadro deveremos acrescentar ainda os Colaboradores em
regime de prestagcdo de servigos [recibos verdes) — médico. contabilista,
fisioterapeuta e enfermeiras — e as colaboradoras em regime de estagio profissional,
em contrato de emprego de insercdo e outros estagios diversos;

Com a admissGo de novos utentes e quando estiver em pleno funcionamento a
resposta social de ERPI {Lar), serG necessdrio e premente aumentar os recursos
humanos da Instituic@o, mas, a contabilizar mais fielmente, oporftunamente.

» FORMACAO PROFISSIONAL

A qudlificacdo do pessoal ao servico da instituicdo € um dos para@metros valorizados
pela Direcdo, uma vez que € de extrema importancia que as Colaboradoras
estejam muito bem preparados para enfrentar qualquer fipo de desafios que
possam surgir no contexto da sua atividade profissional em qualquer dos setores.

Com a formagdo profissional irdo conseguirse melhores resulfados, quer ao nivel da
quailificacdo, quer ao nivel da produtividade pois esta vai de facto permitir uma
maior aproximac¢do entre os irabathadores e a sua realidade profissional.

E indispensdvel, também, promover e concretizar, de forma regular, a formagdo das
colaboradoras relativamente ds boas praficas de diversas prevencoes. A ultra-
contagiosidade e a vulnerabilidade da populacdo idosa assim o exigem.

B AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PESSOAL

A ADIC tentard colocar em pratica o Sistema de Avaliacdo de Desempenho (AD)
com vista a melhorar as competéncias técnico-profissionais das colaboradoras e a
eficacia da Instituicdo,
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A AD tem como “objetivo a melhoria da qualidade de servicos dutividade
do ftrabalho, devendo ser fomada em linha de conta parg efeitos de’
desenvolvimento profissional e de progressdo na cameira”. {art. 7° da CCT-IPSS)

Ainda dentro desta temdtica, a ADIC tentard implementar um Cédigo de Efica e <
Conduta para as colaboradoras, ambicionando tomar-se num documento que seja
entendido como uma base estruturante do quotidiano laboral.

A pertinéncia da elabora¢do deste documento advém da pretensdo de se tornar
uma ferramenta essencial no que diz respeito @ promocao da qualidade das
intervencdes com os utentes e familias; ao reforco da identidade da instituicdo; &
valorizacGo e promog¢do da ADIC junto da comunidade; & uniformizacdo de
condutas internas e a redugdo da subjetividade das interpretacdes pessoais sobre
0s principios morais e éticos a ter em conta.

» FORNECEDORES/STOCKS

No proximo ano apostaremos na identificacGo de fornecedores numa détfica de
melhoria de custo-prazo-qualidade, quer nas relagcdes comerciais em vigor, quer em
novas que possam surgir. A avaliagdo dos fornecedores deverd ser redlizada
anualmente, tendo como objetivo a manutenca@o/cessacdo das relacdes existentes
e a detecGo da necessidade de procura de novos fornecedores sendo, neste
contexto, a pesquisa de mercado, uma feramenta a utilizar. Sempre que for
pertinente, iremos reunir para obtengdo de melhores precos e prazos de
pagamento.

NIPC 504000349 « NISS 20004018002

A gestdo dos stocks estd a funcionar deficitariamente. No entanto, esta redlidade iré
alterar-se através do manuseamento efetivo do programa de Stocks da TSR.
Conseguiremos utilizar o citado programa para: registar pedidos das valéncios
(reduzindo custos com documentos de requisicdes); registar a entrada e saidas dos
arfigos {reduzindo a impressdo em papel, através da anulacao dos atuais inventdrios
de bens alimentares semanais); emitir notas de encomenda e envid-as por correio
elefronico; e associar as faturas, que & sdo atualimente registadas, aos fomecedores
destes artigos. Com o funcicnamento em pleno do programa de stocks, teremos
dados mais realistas que permitirdo analisar custos/valéncias/fomecedor.

» PARQUE AUTOMOVEL

A InstituicGo possui atualmente 8 (oito) viaturas. Estas oifo viaturas estdo todas
operacionais, no entanto, face d&s permanentes dificuldades de logistica no
transporte de grupo de Utentes, € intencdo da Instituicdo adquinr duas novas
viaturas, de preferéncia de transporte coletive de passageiros, designada por

ADIC Vilarinho | Programa de A¢do e Orcamento 2022 e
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miniautocarmro e outra viatura acessivel para fransporte de pcssqgeir'éjsﬁrmzdd’éir.o

de rodas.

No entanto, estas aquisicdes sé serdo possiveis se forem em parte financiadas por /_/_,_/
algum organismo externo a prépria Instituicdo ou por alguma candidatura. <7

Tendo a instituicdo submetido uma candidatura & medida 01/C03-i01/2021 -
Mobilidade Verde Social — Aquisicdo de veiculos elétricos, no caso de se concretizar
uma resposta favordavel, iremos avancar com a aquisicdo de uma nova viatura. Esta
medida langada pelo ISS, IP tem como objetivo primordial promover a aquisicdo de
viaturas elétricas que possam responder ao desejado incremento das respostas
sociais de proximidade, em concreto o Servico de Apoio Domicilidrio e que
promovam o mdaximo de autonomia das pessoas, para que possam aceder aos
servi¢cos promotores dessa autonomia.

Uma vez que a InstituicGo nd@o possui no seu pargue automovel nenhuma viatura
ligeira de fransporte de passageiros, devidamente adaptada para transporte de
pessoas com mobilidade reduzida (em cadeira de rodas), tem a oporfunidade de
avancar com esta aquisicGo com um apoio de 25.000,00€.

» UTENTES

A ADIC, em média, tem cerca de 120 (cento e vinte} Utentes/clientes. No sentido de
manter todas as Respostas Sociais, & fundamental e premente continuar a cativar e
angariar novos utentes/clientes para as diversas respostas sociais, estando a Direcdo
sempre atenta e vigilante a esta problematica.

Com a enfrada em pleno funcionamento do novo Centro Social, e de todas as
respostas sociais, esperamos chegar aos cerca de 160 utentes/clientes.

Pretendemos colocar em pratica, no decorrer do ano de 2022, a vtilizacdo do PIC
(Plano de Cuidados Individuais). No PIC, constam todas as atividades de vida didria
dos utfentes, entre elas higiene, alimentacao, medicacdo, enire outras. Este
documento (registo) organizard de forma pratica toda a informag¢Go didria relativa
ao Utente, bem como quem esteve em contacto direto com o mesmo.

Pretendemos, também, realizar reunides periddicas mensais com as colaboradoras
do apoio go idoso: ajudantes de acdo direta e trabalhadoras de servicos gerais, de
maneira a perceber quais as necessidades expressas e sentidas do publico-alvo; e
reunides semanais com a equipa técnica para avaliac@o de PDI [plano de
desenvolvimento individual) de cada utente.
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» RESPOSTAS SOCIAIS (SENIORES)

guadramenfo

Para o ano de 2022, e decorrente da avadliacdo efetuad ,'Op%mmos um vasto ﬁ
conjunto de atividades, tendo sempre presente os objetivos para cada uma das
respostas sociais.

- ERPI - Estrutura Residencial para Idosos e Centro de Dia
A ERPI € uma resposta social em estabelecimento em que sdo desenvolvidas
atividades de apoic social a pessoas idosas através de alojomento coletivo, de
utiizacGo tempordria ou permanente, fornecimento de alimentacdo, cuidados de
saude, higiene e conforto, fomentando o convivio e proporcionando a animacdo
social e a ocupacdo dos tempos livres dos utentes.

O Centro de Dia & uma resposta social, que pretende dar continuidade ao
ambiente familiar do idoso, visando a sua autonomia, bem como a prevencdo de
situacoes de dependéncia e o seu agravamento. Paralelamente, possibilita ac idoso
o relacionamento e o contacto com outras pessoas, nomeadamente, com outros
utentes, colaboradoras e comunidade, agjudando-o a pemmanecer ativo e em
constante interacado.

O plano de afividades é igual para ambas as respostas sociais, tendo como
objefivos gerais os seguintes:

- Desenvolver as capacidades ao nivel social, emocional, das relagdes interpessoais
e inser¢cao no meio sociocultural;

- Promover a inovagdo e as novas descobertas;
- Valorizar a formacgado ao longo da vida;
- Proporcionar uma vida mais harmoniosa, atrativa e dindmica;

- Vdlorizar as capacidades, competéncias, saberes e cultura do idoso, aumentando
a sua auto-estima e auto-confianca.

As areas de atuacdo serdo as seguintes:

- Atividades Fisicas/Motoras

Ginastica

Assegurar as condi¢cdes de bem-estar dos utentes, promovendo a sadde, tentando
combater o sedentarismo e desenvolvendo as suas capacidades fisicas e
intelectuais afraves de tarefas simples de movimentacdo articular e muscular
possibilitando-lhe uma maior qualidade de vida.
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- Atividades Cognitivas/Mentais //’;3

Jogos de Estimulagao Cognitiva #

Aumentar o exercicio mental, retardar os efeitos da perda “de meméria e da
acuvidade e velocidade percetiva, e, prevenir o surgimento de doencas
degenerativas. Esta atividade serd desenvolvida através de Ateliers de Meméria que
compreendem o desenvolvimento de: Operagoes aritméticas simples; Joge das
Diferencas; Jogo do Labirinto; Jogo de Memdria; Sudoko; Sopa de Letras; Puzzes;
Damas.

A Hora do Conto

Prevenir o envelhecimentfo cognitivo e intelectual, relacionar acontecimentos que
os idosos experienciom; desenvolver a atencGo, a memdra e o raciocinio:
desenvolver o senfido da prépria identidade, e, quando oportuno o convivio
intergeracional.

- Afividade airavés da Expressdo e da Comunicacdo Oral e Corporal

Conversas/Comentarios de Jornais e Revistas

Incentivar os utentes a se relacionarem uns com os outros de forma a praporcionar
trocas de experiéncias e vivéncias. Permite fambém a troca de ideias, opinides,
sugestoes, mas também transmissdo de sentimentos e emocdes através da voz, do
comportamento, da postura e do movimento.

Danca

A danca é uma forma de animagdo que pode e deve ser desenvolvida com os
mais velhos, uma vez que para eles a danca estd associada a memodrias e
experiéncias importantes na sua vida. Esta atividade serd desenvolvida através da

organizacdo de festas, de bailes e de tarde de danca onde os utentes poderdo
praticar danc¢a fradicional e danca de roda.

Musica
Animar o idoso através da utilizacdo de sons, como meio de comunicacdo e de

expressdo.

- Afividades Ludicas

Divertir as pessoas e o grupo, ocupar o tempo, promove o convivio e divulgar
conhecimentos, artes e saberes. Na sua esséncia, fodas as atividades tém estes
objetivos, mas a animag¢ao lbdica é vocacionada principalmente para a esséncia
da animagado: o lazer, o enfretenimento e a brincadeira.

- Atividades Culiurais e Recreativas
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7 =)
ial dos idosos;,/

—
Promover o contacto com o exterior, contrariar o desenrqizamento s

incrementar a participacdo ativa dos idosos; assim como promov.
atividades compreendem: visionamento de filmes; ida a museus, exposicoes. Feiras e L

o | A —
visitas.

- Afividades da vida didria

Permitem ao utente desempenhar algumas tarefas agricolas, cuidar de plantas,
pequenas tarefas domesticas (como por exemplo dobrar toalhas, colocar mesas),
cuidar da sua imagem (cabeleireiro e manicure), de forma a tentar manter as suas
rotinas e melhorar a sua auto-estima.

- Servico de Apcio Domicilidrio
O SAD tem como objetivo promove uma diversidade de servicos, valorizando a
permanéncia do utente na sua habitacdo. E um servico que possibilita o
preservacdo das relacoes familiares, onde se destaca a importdncia relevante do
apoio prestado pelos cuidadores informais.

Objetivos:

- Proporcionar servigos permanentes € adequados a satisfacdo das
necessidades dos utentes;

- Promover boas prdticas de ética e deontologia profissional, assim como uma
cultura de respeito pela privacidade, dignidade e autonomia da pessoa
idosq;

- Contribuir para o nomal desenvolvimento do processo de envelhecimento e
evitar a sua degradacdo, prestando servicos de qualidade;

- Prestar os apoios necessarios as familias dos idosos no sentido de fortalecer a
relacdo intrafamiliar e preservar os lacos familiares;

- Criar condi¢cbes que permitam preservar e incentivar as relacdes inter-
familiares;

- Minorar situacoes de isolamento e soliddo;

- Ofimizar e compreender as funcdes cognitivas, as necessidades, as
expectativas e as motivagdes dos idosos.

- Lavandaria CD, SAD e ERPI

Uma das tipologias de servicos da instituicdo, tanto da resposta social de Centro de
Dia como de Servigco de Apoio Domicilidrio, € o servico de tfratamento de roupa. Este
servico funciona atualmente num espaco préprio, dando também resposta & ERPI
(Lar) sendo que, estd assegurado por uma colaboradora, afeta a 100%, garantindo,
desta forma, umao lavagem adequada, cuidada e delicada e possibilitando a
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praticas na separagdo de roupa suja e roupa limpa.

O volume de trabalho que esta secdo apresenta, o nUmero de equipamentos
diversificados e de altos consumos energéticos, com especificidades técnicas
préprias, cuja manutencdo e reparacdo sdo manifestamente dispendiosas
conjuntamente com o elevado preco dos produtos consumiveis, sGo importantes
fatores que obrigam a uma intervencdo permanente, no sentido de ofimizar o
servico numa perspetiva de maior eficiéncia, com ganhos na qualidade,
sustentabilidade e ambiente.

- Servico de Salde

Com a enfrada em funcionamento da ERPI (Lar), foram infroduzidos os servicos
medicos na instituicdo, os quais serdo para manter e reforcar no ano de 2022.

Prefendemos oferecer um acompanhamento individualizado, personalizado e
global a cada utente, em estreita ligagdo com as suas familias e tendo sempre em
consideracdo as necessidades, potencialidades e expetativas dos utentes.

Pretendemos, entdo, reforcar a nossa equipa multidisciplinar, constituida
presenfemente pelas areas de Medicina Geral, Enfermagem e Fisioterapia.

A equipa de enfermagem é um pilar essencial, visto que garante os cuidados de
saude diretos aos utentes, assegurando a melhoria e manutencdo do seu bem-estar.
E também um apoio fundamental, no acompanhamento e formacdo dos
colaboradores, nomeadamente, ao nivel da prestacdo de cuidados, prevencdo de
quedas, promogdo de hdbitos alimentares e de higiene e mobilidade/qualidade de
vida.

Atividades gue se redlizardo na drea de enfermagem, guotidianamente:

- Preparacado e confirmagdo da medicacdo dos utentes — de forma a despistar
situagoes que necessitem de alteracoes terapéuticas;

- Avaliagdo semanal de sinais vitais — de forma a detetar situacoes de risco;

- Avdliacdo do estado de dependéncia dos utentes - através de instrumentos de
avaliagdo de enfermagem, no sentido de prevenir situacdoes de risco;

- Agendamento e preparacdo de consultas médicas no exterior — de forma a
transmitir a situacdo clinica atual do utente:;
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- Encaminhamento para a Consulta Médica - fazendo o d’_:';fp'rs"r'"
clinicas que necessitem de observacdo e intervencao médicar

[,
- Administragdo de Vacinacdo. ﬁ

O servico de Fisioterapia serd, essencialmente, um servico promotor e importante
para a manutengcdo das capacidades motoras dos utentes, de modo a retardar o
seu grau de dependéncia.

de situacoes

A prestacdo da fisioterapia abrange duas abordagens ao utente, a prevengdo e a
reabilitacdo. Na prevencdo, o objetivo é preservar a funcdo motora e manter o
maior grav de independéncia possivel airavés da estimulacdo ao exercicio e &
mobilidade. Ao nivel da reabilitacdo, o Fisioterapeuta aborda as diversas patologias
muisculo-esqueléticas, respiratérias e neurolégicas, com o objetivo de maximizar as
suas fungdes.

- Alimentacdo e Nutricao

As refeicOes distribuidas pela instituicGo sd@o responsaveis por uma percentagem
significativa do suporte didrio energético e de nutrientes dos nossos utentes. Por
exemplo, para muitas pessoas e familias carenciadas, esta € uma das poucas
refeicdes didrias onde se pode obter fruta fresca e horticolas as refeicdes principais,
que sao importantes contribuintes para a prevencdo da doenga crénica e grandes
fornecedores de nutrienfes que habitualmente ndo se encontram em alimentos
processados.

Garantindo a seguranca e a quadlidade nutricional das refeicoes distribuidas,
pretendemos garantir condi¢cdes para um futuro mais saudavel e mdis resiliente &
adversidade, afravés da supervisGo constante das ementas da instituicGo por
profissionais da drea, Nutricionistas. Esta supervisGdo/aconselhnamento j@ acontece
presentemente em regime de voluntariado, mas é necessdrio existir com uma maior
frequéncia.

- Cantinas Sociais

Mantem-se ativo o nosso Protocolo com os servicos da Seguranca Social de
Coimbra para a implementacdo da Cantina Social, que fomece diariaomente
refeicSes aos agregados familiares do concelho que o carecam. Esta resposta social
consiste no fomecimento de refeicdes a individuos ou familias que se encontrem em
situagdes de grave caréncia social. As mesmas sdo consumidas no domicilio.

Uma das condicoes da Cantina Social & que os beneficiarios venham levantar as
refeicées a Instituicdo, contudo, alguns beneficidrios ndo t&m meio de fransporte
para se dirngir & mesma. Nestes casos, a ADIC, de forma a responder Qs
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necessidades destas familias, realiza a entrega das refeicdes nes su ﬁ'abi acoes,
de acordo com as rotas de distribuicdo existentes ao nivel d}é{ ico de Apoi
Domicilidrio. /

Para aferir as condicdes sociofamiliares dos utentes ou das familias a Instituicdo
recolhe e organiza informacao relevante que possa permitir a caraterizacde de
cada situacdo. Por outro lado, este tipo de resposta pressupde um trabalho de
articulacdo e colaboragdo entre os vdrios parceiros da Rede Social do Concelho,
que possam contribuir para a ideniificagdo e priorizacdo das situvacdes a atender.

Para o ano de 2022, o nimero de beneficidrios desta resposta j& é residual.

» RESPOSTAS SOCIO EDUCATIVA (INFANCIA)

- Enquadramento

Somos uma Instituicdo, empenhada no presente, mas interessados e atentos ao que
se vai passar no futuro. Queremos continuar a oferecer as nossas criancas servicos
de qualidade.

AtrGs do olhar e do somiso das nossas criancas estard, sempre, o empenho de uma
equipa de Colaboradoras que pretendemos motivadas para dar o seu melhor na
procurara de um servico de qualidade e de exceléncia.

- Jardim-de-Infancia

O Pré-Escolar da nossa instituicdo terd em 2022 como objetivos essenciais:

e Proporcionar o desenvolvimento integral e bem-estar das criancas que lhe sdo
confiadas, em ambiente de seguranca fisica e aofefiva, para que possam
desenvolver plenamente as suas potencialidades;

e Estimular o convivio enire as criancas com vista a uma desejavel e perfeita
integracdo social;

« Sinalizar problemas sociais ou de desenvolvimento e colaborar de forma eficaz no
despiste precoce de inadaptacdo ou deficiéncia, definindo formas de intervencéo
ou de atuagdo e promovendo o encaminhamento adequado;

e Estimular o progresso de competéncias cognitivas, psicomotoras e sécio-afetivas
proprias da faixa etdria e do desenvolvimento que a crianca atravessa:

* Incentivar e estimular a criatividade das criancas de acordo com a sua faixa
etdria;
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e Garantir os cuidados de higiene e de alimentacdo odeguadﬁsiﬁ'/idode das
criangas e promover a aprendizagem de rotinas de higiene, segurcn’c.;f e conforto;

= Dinamizar os tempos livres das criangas, organizando atividades que visem o seu
desenvolvimento integral;

¢ Incentivar a participagdo das familias no processo educativo e estabelecer
relagoes de efetiva colaboracdo com a comunidade:;

e Fomentar a insergdo das criancas em grupos sociais diversos, promovendo acoes
infergeracionais que envolvem criancas, adultos e idosos.

» ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

A animagdo sociocultural € fundamental num projeto de infervencd@o na 3° idade,
em que a estratégia de relacionamento e de intervencédo social é de promover a
motivagcdo dos saberes, valorizar as experiéncias pessodis, preservar e divulgar as
vivéncias pessoais, valores, tradicdes e costumes dos idosos.

O programa anual da equipa multidisciplinar da ADIC {animadora sociocultural e
gerontdlogaj, pretende proporcionar ao idoso um acompanhamento positivo no
seu processo de envelhecimento, abrindo-lhe horizontes para atividades
socioculturais que lhes proporcionam a melhoria e desenvolvimento das suas
capacidades biopsicossociais. Assim, pretende-se um projeto em permanentie
construgdo, respondendo as fransformacdes e aos resultados de uma avaliacdo
inferna atenta.

SerGo ainda privilegiadas acdes de carater intergeracional, & semelhanga do que ja
tem vindo a ser feito, bem como iniciativas que promovam a participacdo da
comunidade envolvente.

A drea da animagdo sociocultural estard em estreita arficulacdo e coordenacao
com os servicos de salde. Serd dada especial atencdo as consequéncias do
confinamento e de toda o stress inerente ao virus da COVID-19, falta de socializacdo
e afastamento da rede familiar, tendo como objetivo a revitalizagcdo do corpo e
mente das pessoas que mais sofreram/sofrem com a pandemia.

» GABINETE SOCIAL

A ADIC faz atendimentos variados, orientando e apoiando socialmente individuos e
familias em situagBo de vulnerabilidade, mobilizando recursos proprics ou
comunitdrios encaminhando para Programas, Equipamentos, Servigos ou Prestacdes
Sociais, tendo como objetivo resolucdo dos seus problemas e uma efetiva Insercdo
Social.
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carenciada, em situagcdo {ou risco) de exclusdo social, bem c:t:)rm1 os agregados
familiares beneficidrios do rendimento social de insercdo e acao social, abrangendo 45
todos os agregados da drea geogrdfica comespondente & antiga freguesia de
Vilarinho.

- Rendimento Social de InsercGo
O Rendimento Social de inser¢cdo constitui uma resposta & populacdo cujos recursos
econdmicos sdo escassos, permitindo uma intervencdo multidimensional,
designadamente no dmbito da formacdo profissional e Emprego, da saude, da
acdo social e da educacdo. Com vista a persecucdo dos objetivos fragados pelo
referido programa e através do trabalho em parceria faz-se o acompanhamento de
agregados familiares de acordo com o estabelecide em protocolo.

- Programa de Ajuda Alimentar a Carenciados

O Programa de Ajuda Alimentar a Carenciados tem proporcionado a distribuicdo
de mihares de produtos dlimentares a dezenas de familias. Uma redlidade para a
qual a ADIC estd disponivel e espera continuar a contribuir. Este projeto tem uma
relev@ncia cada vez mais acentuada face s dificuldades econdémicas, financeiras
e sociais atuais que as familias encontram.

- Trabalho a Favor da Comunidade

Ao longo dos anos, a ADIC tem recebido varias pessoas para que possam cumprir,
através de frabalho socialmente Util, pequenas penas e multas, decididas pelo
tibunal. Desta forma, em 2022 mantém esta abertura, possibilitando ao Instituto de
Reinsercdo Social o encaminhamento de pessoas para o cumprimento das referidas
penas.

» MANUTENCAO DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

A manutencdo das instalacdes e equipamentos, no qual se incluem os
equipamentos informdticos, a frota automdvel, o servico de cozinha e de lavandaria
e adinda a higienizacdo das instalagdes, visam garantir a qualidade e a seguranca
das infraestruturas e equipamentos, de modo a conhibuir para o bem-estar de
utentes, colaboradores e visitantes.

O objetivo serd sempre a manutengdo e melhoria e, para 2022 pretende-se cumprir
todos os planos de manutencao existentes (sistema AVAC, ar condicionado, sistema
de protecdo de incéndios, extintores, elevador, maquinas de cozinha e lavandaria,
desinfestacdo, andiises das Gguas residuais, enfre cutros) e melhorar a manutencdo
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de alguns equipamentos. Em contexto de presenca do virus da C
estas questoes sero reforcadas e adequadas as orientacdes que poss

Serd promovida a responsabilizacdo pela gestdo orgamental. Para cofcretizar este

objetivo, a ADIC ird manter uma gest@o rigorosa dos recursos disponiveis, reduzindo ;:’LE._

os custos indteis com despesas relativas ao aprovisionamento, consumos de aguaq,
eletricidade, gds, combustiveis, comunicagdes, seguros, efc.

» CERTIFICACAO DE QUALIDADE

E pretensdo da DirecGo para o ano de 2022, dar inicio ao processo de
implementagdo do Sistema de Gestdo da Qualidade {conhecido pela sigla SGQ). ©
Sistema de Gestdo de Qualidade é um conjunto de elementos interligados,
infegrados na orgonizagGo de uma empresa, gue funcionam como uma
engrenagem para atender a politica do qualidade e os objetivos da entidade.

Desta forma, a qualidade é assegurada com processos e procedimentos
especificos, desenhados para cada Instituicdo, sendo assegurada da melhor forma
nos produtos e servicos atendendo as expectativas dos clientes.

O Sistema de Gestdo de Qualidade é uma feramenia que traz confrolo e
padronizacdo dos processos, permitindo também a avadliacdo da eficdcia das
acdes tomadas, com foco na satisfacdo do cliente e na busca da melhoria
continua da produgdo respetiva ao produto ou servico prestado pelas Instituicoes.

Visto geralmente como algo que vem ajudar uma organizacdo a implementar e ter
“mais qualidade”, o SGQ compreende assim todas as atividades que possam de
algum modo afetar a qualidade do produto e/ou servico, ou 0 modo como a
qualidade é entendida pelo cliente/consumidor.

O objetivo &€ concluir o processo com a certificacdo.

» POLITICA DE QUALIDADE

Politica da Qualidade é um documento que explicita quais sGo as intencdes e as
diretrizes globais da organizacao/instituicdo relativas a quadlidade. A Politica da
Qualidade geralmente é consistente com a politica geral da instituicdo e deve
expressar o comprometimento da organizagdo com a satisfacdo dos clientes e com
a melhoria continua de seus servicos.

A Politica da Qualidade deve fornecer uma estrutura para estabelecimento dos
objetivos da qualidade que irGo nortear os programas e acgdes da instituicéo e é
direcionada tanto para o piblico interno (colaboradores) quanto para o puUblico
externo [utentes/clientes, fornecedores, porceiros, comunidade, etc.).
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e Nossa Missdo: Apoiar criancas e idosos da extinta freguesu:i de Vilarinho,
primeiramente, e subsidiariamente, das restantes freguesias dg/concelho d
LousG, trabalhando diretamente junto da comunidadé, du afravés de
parcerias com outros érgdos / projetos concelhios.

» Nossa VisGo: Ser reconhecida como uma Instituicdo gue presta apoio a
idosos, criangas, familias € comunidade em geral e que aposta no rigor € na
qualidade dos servicos prestados, de forma a garantir a satisfacdo dos seus
Utentes.

¢ Nossos Valores: Ser uma Instituicdo que cumpra os requisitos contratualizados
com o Utente, promovendo a sua satisfacdo; Cumprir a legislacGo aplicavel e
outros referenciais; Apostar na Qualidade dos servicos prestados pelas
colaboradoras;  Apostar no trabalho em equipa; Promover formacédo
profissional as Colaboradoras da  Instituicao, permitindo o adequado
desempenho da sua atividade profissional e valorizacdo pessoal; Proteger e
cuidar com humanidade e respeito, valorizando todos os Utentes sem
distinggo; Promover melhores cuidados pessodis € de salde: Proporcionar
momentos de lazer; Assegurar o desenvolvimento individual dos Utentes;
Melhorar continuamente a eficacia do seu Sistema de Gestdo da Qualidade.

Para aplicagc@o desta Politica sdo proporcionadas condicoes que facilitam o
envolvimento e responsabilizacdo de todos os colaboradores na sua
implementacao.

Proporcionar atividades de desenvolvimento pesscal e prestar cuidados
personalizados a criangas e idosos. Apoiar as respetivas familias, principalmente as
da drea de influéncia da freguesia de Vilarinho, proporcionando servicos de
qualidade, protegendo, respeitando e dignificando os Utentes, consubstanciando a
sua satisfagdo através do trabalho e afeto.

Ser uma InstituicGo de referéncia no setor, em eficiéncia e qualidade, com uma
identidade prépria, forte e reconhecida.

e Vida Humana: Porque cada Ser Humano fem um valor Gnico em si mesmo o
que justifica o respeito pessoal e moral por esse Ser.

e Credibilidade: Porque acreditamos no sucesso resultante do nosso empenho
e frabalho.

» MotivagGo: Porque sabemos que Colaboradoras motivados tendem a ser
mais eficientes e contribuem de forma positiva para o sucesso da Instituicao,
atendemos a satisfacdo das suas necessidades.
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» Espirito de Equipa: Porque cada Colaboradora deve sentir que faz parte de -

um grupo de pessoas que partilham dos mesmos objetivos, e a vontade d
fazer o seu melhor resulta a favor da acdo Social.

» PROMOVER O VOLUNTARIADO

Continuard a ser propésito da Instituicdo, em 2022, incentivar e fomentar a pratica
do voluntariado na Instituicdo por pessoas da comunidade que, de forma livre,
desinteressada e responsdvel. se disponibilizem para, em funcdo das suas aptiddes
naturais e da sua formagdo profissional ou outra, colaborar nas diversas facetas da
vida da ADIC, no contato direto e pessoal com os utentes, sobretudo os idosos.

Esperamos que haja maior abertura e disponibilidade por parte das pessoas para
abragarem esta causa e encontrarem uma oportunidade de participar numa
missGo, bem como fazer a diferenca usando as suas habilidades e talentos num
processo de aprendizagem e enriquecimento pessoal.

Com base neste espirito, destacamos as atividades previstas para o ano de 2022,
ressalfando que estaremos sempre condicionados pela situagcdo e evolucdo
epidemiolégica que. certamente, nos vao limitar na nossa acdo:

- Continuagcdo da implementacdo de estratégias de divulgacdo/recrutamento de
voluntdrios para projetos/acdes de Voluntariado:

- Implementagdo de instrumentos, de suporte para o planeamento, organizacéo e
operacionalizacdo de agdes inerentes & gestdo e dinGmica do Voluntariado:

- CriacGo de uma Base de Dados que permita introduzir, aceder e gerir a
informacgdo relativa aos voluntdrios, agilizando, assim, o processo de recrutamento:

- Celebra¢cdo de cerimdnia de reconhecimento dos voluntdrios de 2022, no dia 05
de dezembro, Dia Intemacional do Voluntariado.

» PROJETOS SOLIDARIOS

Um projeto social €, fambém, um documento utilizado para a formalizacdo de uma
proposta destinada & obtencdo de financiamento publico ou privado, ou seja, para
a captagdo dos recursos necessdrios a implementacdo de uma solucdo. Os projetos
sociais sGo importantes feramentas de acdo, amplamente utilizadas pelo Estado e
pela Sociedade Civil.

Os projetos sociais sGo agdes estruturadas e intencionais, de um grupo ou
organizacdo social, que partem da reflexdo e do diagnéstico sobre uma
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determinada problematica, e buscam contribuir, em alguma m
mundo melhor.

A ADIC estd atenta a esta situacdo e sempre disponivel a obrdc;or novos projetos
solidarios.

» GESTAO DO VIRUS DA COVID-19 NA INSTITUICAO

Embora seja dificil fazer previsdes no dmbito da gestdo deste virus, seja na Instituicdo
seja fora dela, pois tudo é ainda muito incerto, inclusive a gest@o da vacinacdo e
da imunidade que serd possivel obter com ela, é de crer que. em 2022, tenhamos
de prolongar e, qui¢d, intensificar as medidas intemas j& adotadas duranie o ano
2021.

Em fermos de agodes concretas a desenvolver em 2022, prevemos continuar a:
- Atudlizar os Plano de Contingéncias da Instituicdo;

- Redlizar formagdo aos colaboradores sobre os aludidos Planos, de modo que
tenham sempre presentes, € cumpram, as regras de funcionamento e as medidas
preventivas adotadas;

- Haborar instrucdes de frabalho, procedimentos e planos de controlo e de
combate & propagagdo do SARS-CoV-2, sempre que se verifique essa necessidade,
assim como dar formagdo interna sobre essas instrucdes e procedimentos,
designadamente quando emanadas da Direcdo-Geral de Saude e Seguranca
Socidl;

- Gerir e articular a comunicacdo & Autoridade de Satde Local dos casos suspeitos
e dos casos validados de COVID-19;

- Preparar e disponibilizar aos colaboradores KITS COVID para prestac@io dos
cuidados aos utentes considerados casos validados ou suspeitos e onde o contato
préximo € inevitavel;

- Realizar verificacdes internas ao cumprimento do Plano de Contingéncia,
promovendo a logica de melhoria continua.

| » AVALIACAO E CONTROLO DO PROGRAMA DE ACAO

Ao longo do ano de 2022, serd assegurada a avaliagdo periddica da execucdo do
Plano de Atividades, de forma a detetar eventuais desvios na obtencdo das metas
definidas inicialmente, propondo e implementando, atempadamente, os ajustes
necessarios, para que no final do exercicio os desvios sejam minimos.
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A avdliacdo de desempenho de cada resposta social ERPl, Centro de Dia, Servico
de Apoio Domiciliario, Centro de Dia, Jardim de Infancia, Qutros Apoios Sociais e.de
oufros servicos/atividades), serd feita mensalmente e aquando das reunides ﬁ
ordindrias de Direcdo com base na verificagdo do cumprimento, ou n&o, dos )
objetivos definidos.

... EM RESUMO

A Dire¢ao da ADIC pretende,

Manter o Centro Social funcional ao servico dos seus Utentes e da Comunidade:
... dentro das capacidades e disponibilidades responder a quem de nés necessita:
... verreconhecido o frabalho social que desenvolvemos diariamente,

e..
Manter a situacdo financeira equilibbrada, estavel e vidvel,
honrando todos os compromissos assumidos.
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ORCAMENTO f

» INTRODUCAO

O Orcamentc € o plano financeiro estratégico de uma organizacdo para
determinado exercicio. Em termos de contabilidade e financas, é a expressdo dos
ganhos e dos gastos, relativamente a um periodo de execugdo, determinado,
geraimente de forma anual, mas que também pode ser mensal, timestral,
plurianual, etc.

A Direcdo pretende que este seja um orcaomento “orientativo” do desempenho da
InstituicGo para o ano 2022, estando naturalmente sujeito a variacdes
extraordindrias.

O orcamento de 2022, para além dos critérios anteriormente citados, tem como
valores de referéncia os ganhos e os gastos registados até setembro do ano de
2021, bem assim como a vertente da nova resposta social de E.R.P.I.

» MEMORIA JUSTIFICATIVA

Tendo por base o Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC), metodologia
definida legalmente para a construcdo do orcamento das organizacées de
economia social, definimos o mesmo, tendo por base os valores executados até ao
meés de setembro, funcionando como um indicador fundamental na projecao do
proximo, associado ao projeto se acdes previstas pela Associacdo no seu conjunto e
por cada um dos sectores de atividade.

Consideramos que esie € um orcamento de muita dificil execugao, pois a Instituicao
vai enfrentar um novo ciclo da sua existéncia com o funcionamento do seu novo
Ceniro Social, no entanto, pretendemos e desejamos que o orgcamento seja o mais
equilibrado possivel, o que ilustra de uma forma clara as preocupac¢oes da ADIC e a
sua focaliza¢do na sustentabilidade financeira da Instituicdo.

Assim, passamos a apresentar o orcamento de exploracGo previsional, com uma
breve explicacdo de algumas rubricas que nos merecem destaque.

|
| » GASTOS

O total de gastos orgamentados ascendem a €: 839.630,64 sendo que, algumas
grandes rdbricas se destacam.

ADIC - Associac3o de Defesa do Idoso e da Crianga de Vilarinho, Lous3
T:+351 239995690 | Timv: +351 967 875 595 | W:www.adic.pt
Rua do Outeiro, n® 4 | Vilarinho | 3200-408 Vilarinho Lsa

ADIC Vilarinho | Programa de Ag&o e Orgamento 2022 « NIPC 504000349 « NISS 20004018002

Pagina 2 5



ADICH S o % ¢

Programa de Acéo e Orgcamento N § P

Destaque dos Gastos para 2022
Rubrica
Mercadorias € matérias consumidas
Incluem-se aqui os gastos com os géneros alimentares
para preparagcac das refeicdes dos utentes e 103.000.00 €
colaboradores e ainda os gastos com a aquisicdo de ) )

bens de higiene e cuidado pessoal dos utentes (fraldas,
cremes, efc.).

Fornecimento e servicos extemos

Subcontratos, conserva¢cdo e manutengcdo dos

equipamentos e instalagdes, servigcos especializados,

honordrios, dgua, luz, gds, gasdleo, comunicacdo,

seguros e outros, ou seja, artigos de higiene e conforto, 108.395,00 €
para impeza de instalagdes e rouparia da Instituicao e

utentes, custos inerentes ao funcionamento operacional

da atividode comente da Instituic@o e ainda gastos com

a promocao de iniciativas para recolha de fundos.

Gastos com o pessoal

Inclui remuneracdes, férias, sub férias, de natal e de

turno, bolsas e estagios profissicnais, formacado 560.050,00 €
profissional, encargos sobre remuneracdes (TSU), seguros,

refeicoes e medicina no trabalho.

Gastos com depreciacdes e amortizacoes
Inclui amortizacdes do edificio sede, equipamento 50.535,66 €
bdsico e outros ativos fixos tangives.

Qutros Gastos e Perdas
Quotizacoes
Gastos e perdas de financiamento
Inclui juros do empréstimo bancdrio, comissdes bancdrias 17.250,00 €
€ gastos com a Easypay
Total dos gastos orgcamentados para 2022 RS XXX

400,00 €

Grdfico de gastos para 2022, em %:
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) 0
12,27% 12,91% 6,02%
K 0,05% 2,05%
Mercadarias Fornecimento Gastos Gastos com Outros Gastos Gastos e perdas
€ matérias e Servigos com o pessoal  depreciagdes e Perdas de financiamento
primas Externos e amortizagdes
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» RENDIMENTOS

No contexto em que nos inserimos, € de todo expectdvel que alguns fa'rorés
externos poderdo influenciar uma variagdo de rendimentos. O total de rendimentos
previstos ascendem a €: 926.250,00, sendo que algumas ribricas se destacam.

Destaque dos Rendimentos para 2022

Conta ] Robrica ] ~ Valorem €
2 Vendas, inclui a venda de artigos de higiene pessoal 3.000,00
utentes
Prestagdes de servico
Inclui mensalidade/comparticipacdes dos utentes
ERPI - Lar 440.000,00 €
. 598.000,00 €
CD - Centro de Dia 40.000,00 €
SAD —Servico de Apoio Domicilidrio 94.000,00 £
_ Valéncia de Jardim Infancia 24.000,00 €
Outros servicos | Quotizacdes dos associados
Quotizacoées anuais pagas pelos associados +
LT cuidados pessoais diversos (cabeleireiros, manicure, S0 G
esteticista, etc

Subsidios do estado e outros entes pUblicos
Inclui comparticipagdo do 1SS &s respostas sociais; 276.400,00.00

751 Financiamento do IEFP pelos CEl, CEl+, estagios €
profissionais e donativos de particulares e empresas
afetos a exploracdo
Doagdes e Herancas
753 Inclui donativos diversos de particulares e pessoas 7.500,00 €
coletivas
Outros rendimentos suplementares
781 Iniciativas diversas {Caminhada Solidéria, Jantar 10.000,00 €
Soliddrio e outros).
Imputacao de subsidios para investimentos; 9.000 €
referente ao Protocolo Baldios; 12.500 €, referente
== subsidio do Municipio e 750 € referente ao donativo do LS
BPI
Qutros rendimentos
7885 Restituic@o impostos, designadamente consignacao 4.500,00 €
0.5 % IRS

Total dos rendimentos orcamentados para 2022 7 YL T Y Y3
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Grdfico de rendimentos para 2022, em %:
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Passamos a apresentar a Demonstracao de Resultados Previsionais.

GASTOS PREVISIONAIS POR RESPOSTA SOCIAL:
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B . Jardim ERPI Apoio Cantinas
Conta Rubrica Total ia - Tl -
= o Selu) 2 Infancia Lar Domidlidrio Sociais
i Rubrica: 6
!  Custos de Mercadorias e I !
i o | : | i i ; i
61  Matérias Consumidas 103 000,00 | 15000,00 ! 10 000,00 | 39 000,00 ! 38 000,00 ¢ 1000,00 .
.nqy | Artigos Higiene Pessoal (a . ! : , o
. 61101 | faturer s uontise) 3000,0 | 0,00 | E),oo . 3000,00 0,00 0,00 §
{61211 ! Géneros Alimentares 1100 000,00 15 000,00 1 10 000,00 : 36 000,00 38 000,00 1 000,00 : o
I ' Fornedimentos e Servigos. ' _, T ' 1 . 5
162 ! Externos 108 395,00 i 18 994,50 w 4790,25 | 46 398,25 ; 38 039,50 : 172,50 (%
621 | Subcontratos 1 800,00 ! 150,00 350,00 | 1100,00 200,00 0,00 g
| ]
Cuidados Pessoais Diversos ! ‘ ; | o
6212 ‘\ (cabelos, unhas, pele, etc) 500,00 ! 0,00 0,00 500,00 : 0,00 i 0,00 il
— . <
6213 { Iniciacdo Musical 100,00 0,00; 100,00 | 0,00 | 0,00 0,00 3
§— : m
| 6214 ! Ensino Precoce Ingiés 100,00 | 0,00 100,00 0,00 : 0,00 . 0,00 £
i == R 0
6215 i Educagdo Fisica 100,00 | 50,00 | 50,00 : G,00 0,00 0,00 o
} | a
6217 | Jardinagem 1 000,00 ;x 100,00 100,00 ! 600,00 200,00 0,00 : g
— — 1 — =
622 Servigos especializados 38 575,00 : 5 822,00 143375 21157,25° 10 162,00 0,00 E
— _ - =
6221 ¢ Trabalhos Espedializados 4 900,00 | 1 225,00 : 490,00 ¢ 1274,00' 1911,00 0,00 | >
! Q
1 6222 ! Publicidade e Propaganda 300,00 | 75,00 | 36,00 | 78,00 | 117,00 0,00 a
i 6224 . Honorarios 18 350,00 : 1512,50 360,00 ; 15073,50 ; 1 404,00 0,00 :
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622401
622402
622403
622404
622405
6226
622601
622602
' 622603
| 622604

622606
| 622607

622608
622609
1622610
_623
6231
6232
6233

6234

Contabilidade
| Médicos
Fisioterapeutas
Enf;rmeiros
: P;icagos -
Conservagdo e Reparacdo
Viaturas )

| Equipamento Administrativo

Equipamento Basico

| Ferramentas e Utensflios

| Edificios
Caonservacdo e Manutengio
Sisterma Incéndio, Carretel e

 SADI o
Manutencao Sistemas AVAC,

| Central Térmica, ete.
Conservaggo e Manutencgo
Gestao Residuos Hospitalares

_ Perigosos

! Materiais

Feramentas e utensilios de
desgaste rapido

Livros e documentagao técnica |

Material de esaitério

Artigos para oferta

6235/6238 ! Outros

1 624
6241

; 62:2
624201

i 624203
6243
626
6262
6263

352265
6266
6267

6268

Energia e fluidos

| Eletricidade
Combl.:h'veis
Gasdleo o
Gés

{ Agua

! Servicos diversos

| Comunicacao :

' Seguros

i Conb;oso e notariado

: Despesas de representa;éio

! Limpeza, higiene e conforto

: Qutros servigos

3 600,00
9 000,00
2 500,00
3 000,00 |

250,00 !

15 025,00

7 500,00 |

900,00
0,00 |
0,00 \

600,00 |

12,50,

360,00

0,00

0,00 ;
0,00 |
0,00 :

3 009,50 |

1 500,00 |

200,00
2 000,00
100,00

450,00

625,00 |

2 600,00 |
850,00_;1»
700,00 :

5 620,00 |
1 000,00 |
- 200,00 ;
2 500,00
1 000,00
920,00 |

37 ooo,_ou i

18 000,00

16 000,00 |

6 500,00

9 500,00 |

3 000,00 !

25 400,00
3 500,00 |
6 500,00 |

200,00
200,00
12 000,00

3000,00 |

50,00
500,00 |

25,00 |
112,50 |
125,00 |

520,00
170,00 ;
7,00 ;
1545,00 ;
250,00
10,00 |
625,00 |
250,00 |
410,00 |
6 800,00 |
3 000,00
3 200,00 |
4 300,00
1 900,00 |

600,00

4 677,50
: 875,00 :
1352,50 \
50,00-
0,00 |
1500,00

900,00 :

553,75

75,00 :

20,00 :

200,00 :

10,00

45,00

31,25

130,00 |

42,50 :

0,00 :

710,00

50,00

0,00 ;
250,00
100,00 :

310,00

1 290,00

500,00 °
730,00 |

65,00 !

665,00 -
60,00 :
1 006,50

350,00 |

95,50

20,00 |
0,00 :
240,00 :

300,00 ;

936,00

| 900000

237,50

2 500,00 |

2 400,00 :

i 473,75

52,00
520,00
i 26,00

675,00 |

117,00

406,25

552,50

! 1400,00

650,00

260,00
i 14 927,50

3957,50
585,00
3372,50

1 470,00

1 690,00 :
693,00 ;
250,00 !
140,00 .
100,00 ;

9 500,00

7 813,50 |

910,00 |

' 1483,50°

200,00

900,00

60,00

4 260,00 |

0,00

0,00 :

0,00

6 730,00

5 250,00 :

78,00

780,00

39,00 .

175,50 !

62,50 :

260,00

85,00

0,00 :

1965,00 :

450,00 |

50,00

975,00

350,00 !

100,00 °

13 810,00 |

5 000,00 :

7 970,00 |

4 550,00 :

3 420,00

840,00

11 902,50 .

1 365,00

3 567,50

70,00 .

0,00

6 000,00 :

500,00

0,00

0,00
4,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 .

0,00
0,00
0,060
172,50

0,00 :

142,50
0,060
142,50
30,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
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63 Custos com o Pessoal 560 050,00 43730,00 3871625 286 690,00
632 ‘ RemuneracBes do Pessoal 450 000,00 35 000,00, 31 250,00 ‘ 230 000,00
. 6323 : Profissionais Indiferenciados 450 000,00 ; 35 000,00 31 250,00 : 230 000,00 74 ]
i 633 | Beneficios Pds-Emprego 400,00 | 40,00 ! 20,00 ; 200,00 140,00 0,00 :
16332 | Pessoal 400,00 40,00 | 20,00 ! 200,00 : 140,00 0,00
635 ! Encargos sobre remuneractes 101 450,00 7 805,00 6 968,75 | 52 390,00 . 33 550,35 735,90
{— Seguranga Social - ‘ |
16352 Trabalhadores Dependentes 100 350,00 | _7 805,00 6968,75 51 290,00 . 33 550,35 : ) _735,90
! Fundo Garantia Compensac3o ! ‘
{1 6353 ' do Trabalho o 1 100,00 :, 0,00, 0,00 1100,00 : 0,00 0,00
: Seguros acidentes de trabalho é ‘,
636 | & doencas profissionais 4 500,00 i 515,00 ¢ 292,50 . 225000 1 397,50 : 45,00
' 6362 . Pessoal 4 500,00 ¢ 515,00 292,50 : 2 250,00 1 397,50 45,00 :
638 | outros gastos com o Pessoal 3 700,00 | 370,00 | 185,00 | 1850,00 1 295,00 0,00 ;
| 63894 ; Medicina no Trabalho 2 500,00 : 250,00 125,00 . 1 250,00 875,00 0,00 ~
Vestugrio, calcado e Equip. | : i I 2
63895 ' Protecio Individual B 1 200,00 | _12_0,02 \ 60,00 : 600,00 . 420,00 0,0_0 @
Gastos de depreciacdo e ,‘ ; =
E amortizacio 50 535,66 i 12 210,25 255,77 1 33477,63 4 562,01 0,00 éf
642 Ativos fixos tangiveis 50 535,66 : 12 210,25 285,77 | 33477,63 4 562,01 ! 0,00 2
. — — wy
| 68 i Outros gastos e perdas 400,00 120,00 40,00 120,00 120,00 0,00 ! g
688 1 Outros gastos e perdas 400,00 ; 120,00 40,00 ! 120,00 120,00 - 0,00 c;\
— — ———= <
6883 Quotizagies 400,00 120,00 40,00 : 120,00 : 120,00 : 0,00 8
- . — — —— S— <
Gastos e perdas de =)
_69_ finandiamento 17 250,00 3 450,00 | 2,3) 8 622,50 5 ESLOIE 0,00 §
69111 i Empréstimos Bancarios 17 000,00 | 3400,00 : 0,00: 8500,00: 5 100,00 . 0,00 S
¢ Comissdes Bancarias - Autos ; i | E
6984 Medico _250,00 i 50,00 ‘ 2,50 ! 122,50 75,00 ) 0,00 .
{ Total de Gastos i 839 630,66 | 93 504,75 : 53 834,77 ' 414 308,38 : 272 729,36 5 253,40 N
— = = 3 2
2
RENDIMENTOS PREVISIONAIS POR RESPOSTA SOCIAL: %
(48]
=4
(@]
= [J]
. . Jardim ERPI Apoio Cantinas . e
Conta Rubrica Total Centro Dia Infanci Lar Domidilidrio Sodiais =
Rubrica: 7 <
———— —_— G
71 Vendas 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00 0,00 0,00 c
5o
711 Mercadorias 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00 0,00 0,00 o
o
71101 | Artigos Higiene Pessoal (fraldas, 3 000,00 0,00 0,00  3000,00 0,00 0,00 o
cuecas, cremes, efc.) =
72 Prestagies de Servigos 602 600,00 40 820,00 24 410,00 441 730,00 95 640,00 0,00 _"_E’
>
Quotas Utilizadores U
721 (Matriculas/Mensalidades) 598 000,00 40 000,00 24 000,00 440 000,00 94 000,00 0,00 9(
72112 Jardim de Infinda 24 000,00 0,00 24 000,00 0,00 0,00 0,00
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72191 ERP.L (Lar Idosos) 440 000,00 0,00 0,00 440 00D,00 0,00 0,00
72142 Centro de Dia 40000,00 40 000,00 0,00 0,00 0,00 o _—
=
72143 Apoio Domidlirio 94 000,00 0,00 0,00 0,00 94 000,00 0,00
722/728 ggg‘;?aﬁoe;"ig’s - Quotizaces 4 100,00 820,00 410,00  1230,00 1 640,00 0,00
725 Servigos Secundarios 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00
7252 (Cc‘gggf(’)‘: mfﬁem’f;s 500,00 0,00 000 500,00 0,00 0,00
75 SE:‘mbifg'ad“m elegadosa 5390000 4787500 4487500 187500 18367500 5 400,00
751 ﬁu‘fgf;';‘::‘;'s Estado e outros Entes 500 400,00 46 000,00 43 000,00 0,00 182 000,00  5400,00
7511 ISS, 1P 276 400,00  46000,00 43 000,00 000 18200000  5400,00
75111 Inféncia e Juventude 43 000,00 0,00 43 000,00 0,00 0,00 0,00
7511113 Jardim de Infinda 43 000,00 0,00 43 000,00 0,00 0,00 0,00
75112  Familia e Comunidade 5 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5400,00 N
7511214 g;?g:a";“sgﬁq’:; génda Alimentar - ¢ 400 69 0,00 0,00 0,00 0,00  5400,00 %
75114 | Terceira Idade 228000,00 46 000,00 0,00 000 182 000,00 0,00 %
7511412 Centro de Dia 4600000 46 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
7511414 Apoio Domidliario 182 000,00 0,00 0,00 000 182 000,00 0,00 E
753 Doagbes e Herangas 7 500,00 1 875,00 1 875,00 1 875,00 1 875,00 0,00 g:
75301 gxﬁfﬁ%ﬁgﬁ‘aﬁg@m 7 500,00 187500 187500 187500 1.875,00 0,00 §
78 Outros Rendimentos e Ganhos 36 750,00 961000 1540,00 20 350,00 5 250,00 0,00 ;
781 Rendimentos Suplementares 10 000,00 3 000,00 1 000,00 3 000,00 3 000,00 0,00 z
.
TBls | G N 1000000 300000 1000,00 3000,00 3 000,00 0,00 N
78162 &“;&Eﬁg’ge’m 10 000,00 300000 1000,00 3 000,00 3 000,00 0,00 i
781625  Almogo - Jantar Solidario 7 500,00 225000 750,00  2250,00 2 250,00 0,00 5
781627 Caminhada Solidéria 2 500,00 750,00 250,00 750,00 750,00 0,00 g
788 Outros Rendimentos e Ganhos 26 750,00 6610,00 540,00 17350,00 2 250,00 0,00 2
7883 %nmv‘:;"?m‘?i‘:‘ge Subsidios de 22 250,00 5 260,00 90,00 16 000,00 900,00 0,00 %
78831  Baldios de Vilarinho 9 000,00 2 610,00 90,00  5400,00 900,00 0,00 S
78832  Municipio da Louss 12 500,00 2 500,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 ?
78833 g;a':;nl.'r Miﬁ‘#(‘)‘:ag e S e 750,00 150,00 0,00 600,00 0,00 0,00 5
€]
7885 Egﬁg?;‘;f%ﬁ;??&?;:)' 4/500,00 1350,00 450,00  1350,00 1 350,00 0,00 E
Total de Rendimentos 926250,00 9830500 7082500 46695500 28476500 540,00 Z
5
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ORGCAMENTO DE INVESTIMENTOS:

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

. Subsidios

N - Out Outros tai
Designacéo o Finandamento 0SS  Entidades Finandamentos L

Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00 25.000,00 - 0,00  25.000,00

| ) Totais 0,00 0,00 25.000,00 0,00  25.000,00
RESULTADOS POR RESPOSTA SOCIAL: oy
®
~—
o
_ — o . - == — g
Conta Rubrica Total Centro Dia : Jardim Inf. Apoio Domicil ERPI Cant. Sodais ?3
Rubricais ) 2
| Resultados antes de Impostos 8661934  4800,25! 1699023 12 035,64 52 646,62 | 146,60 Z
: Imposto Rendimento Exercicio 0,00 0,00 ' 0,00 "' 0,00 0,00 | 0,00 %
i N { _ ‘ , 2 @
Resultado Liquido 86 619,34 |  4800,25 16 990,23 | 12 035,64 | 52 646,62 | 146,50 S
p——— I — : 1 = g
(Vo]
]
o
=2
o~
o
(@]
o~
(o)
b=
<]
=
RESUMO: =
@]
o]
. — . — ! =
Total dos Rendimentos Previsionais 926.250,00 € :’;;
Total dos Gastos Previsionais _ 839.630,66 € | P
| N
Resultado Liquido Previsional 86.61934 € £
@
o
a
o
<
°
=
(@]
3
<
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Resumo em grdfico:

1000 000,00 € B 926 250,00 €

200001901 ™ 839 630,66 €
800 000,00 €
700 000,00 €
600 000,00 €
500 000,00 €
400 000,00 €
300 000,00 €
200 000,00 €
B 86619,34€
100 000,00 €
ool ==y
Rendimentos Gastos Resuitado
Previsionais Previsionais Liguido Previsional
RESULTADOS:
Total dos rendimentos operacionais anuais 926.250,00 € |
Total dos gastos operacionais anuais 771.844,99 €

Resultado comente de funcionamento

- antes de amortizacées e gastos financiamento 154.405,01 €

Amortizacdes 50.535,66 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento ) 103.869,34 €
Juros e gastos similares suportados 17.250,00 €
1
| Resultado liquido previsional para o exercicio de 2022 | 86.619,34 €

» Em anexo ao presente documento encontram-se mapas contabilisticos

X % K

ADIC - Associagdo de Defesa do idoso e da Crianga de Vilarinho, Lous3
T:+351239 995 690 | Timv: +351 967 875595 | W: www.adic.pt
Rua do Outeiro, n? 4 | Vilarinho | 3200-408 Vilarinho Lsa

e
A

77 /f
Orgamento 2022
ﬁ{f

ADIC Vilarinho | Programa de A¢o e Orcamento 2022 « NIPC 504000349 « NISS 20004018002

Pagina 33



) F
- AD1C

\@[ .

2022/ -
Programa de Acéo e Orgcamento C%L/?

(Z

BREVES E IMPORTANTES NOTAS EXPLICATIVAS, SOBRE:

Z7

Hovo Centro Social Z:ffﬁ

Os gastos relacionados com a construgdo, foram sendo registados numa confa de
Obras em Curso {conta 4531 — Nova Sede — Outeiro — Artigo 7.758.°, provem do Art.°
2.323.° retificado em 2020 pelo motivo de retificacdo de dreas) e ascendiam em
30/09/2021 a 1.565.411,29 €.

Apds a conclusdo da obra, o valor acumulado nesta conta, teve o seguinte
tratamento contabilistico:

v 25 % do valor transferido para uma conta de Ativo Fixo Tangivel “Terrenos e
Recursos Naturais” n&o amortizavel (conforme n.° 3 do artigo 10.° do DR
25/2009 de 14 de setembro e parecer técnico emitido pela OCC].

V' Os restantes 75 % para uma conta de Afivo Fixo Tangivel, “Edificios e Outras
Construcoes” e depreciado/amortizado durante os préximos 50 anos.

Com o novo Centro Social, a capacidade de resposta das valéncias, passa a ser a
seguinte:

e Centro de Dia passa de 25 utentes para 40 utentes (com parte da
comparficipagGo da Seguranga Social);

e O Apoio Domiciliério passa de 50 utentes para 40 utentes (com parte da
comparticipagdo da Seguranca Social);

e O Lor para os idosos (E.R.P.. — Estabelecimento Residencial Para Pessoqs
Idosas) terd a capacidade para 39 utentes (sem comparticipacé@o da
Seguranca Social);

* A resposta socioeducativa de Jardim de Inféncia tem acordo para 20
Utentes, atualmente tem a frequéncia e capacidade das instalacdes de 25
Utentes.

Para a nova resposta de ERPI (Lar), consideramos no lado dos ganhos:

- Venda de artigos de higiene pessoal no valor de 3.000 €; mensalidades a cobrar
aos utenfes no valor de 440.000,00 € (pressupondo que durante o 1.° semestre
frequentem 5 utentes a pagar 1.250 € mensais + 25 utentes a pagar 1.100 € mensais
e que durante o 2.° semesire frequentem 5 utenies a pagarem mensalidades de
1.250 € + 30 utentes a pagarem mensalidades de 1.100 € cada); quotizacdes dos
associados no montante de 1.730 € cuidados pessoais diversos, tais como cuidar
cabelos, unhas, pele, efc no valor de 500 €; donatfivos diversos provenientes de

ADIC - Associacao de Defesa do Idoso e da Crianga de Vilarinho, Lousd
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particulares e empresa no valor de 1.875 €: iniciativas diversas (caminha
solidarios) no valor de 3.000€; Imputacdo de subsidios de Investimentos
16.000 € e consignagdo de 0,5 % IRS no valor de 1.350 €, num total de 466.95500€ < _f=

Do lado dos gastos:

Gastos com géneros alimentares e artigos higiene pessoal no valor de 39.000 €;
fornecimentos e servicos externos no valor de 46.398,25 €: gastos com o pessoal no
valor de 286.690 €; amortizacdes no valor de 33.477.63 €, quotizagdes no valor de 120
€ e gastos e perdas de financiamento no valor de 8.622,50 €, totalizando o valor de
414.308,38 €.

Assim, o resultado liquido previsional desta resposta social ascenderd ao valor de
52.646,62 €.

Orcamento de Financiamento (Investimentos futuros)

Quanto ao Orcamento de Financiamento (Investimentos futuros), consideramos
25.000,00 €, valor este que se espera receber do Municipio da Lousa.

Subsidio anual dos Baldios de Vilarinho
O Protocolo com os Baldios de Vilarinho estd a ser devidamente cumprido por
ambas as parfes. O Conselho Diretivo dos Baldios de Vilarinho, até setembro de 2021,
amortizou 180.000 € do total protocolado de 450.000,00 €.

A ADIC estd a registar e a cumprir com todas as normas contabilisticas desses
valores. A fotalidade dos subsidios estd reconhecida na conta 5931 — C. D. Baldios

dos Lugares da Extinta Freguesia de Vilarinho — 450.000,00 € (ver contas do exercicio
de 2020).

Como o subsidio anual atribuido & ADIC pelos Baldios tem um destino especifico,
que é/foi a construgdo do novo Centro Social, os ganhos s poderdo comecar a ser
reconhecidos nas contas de 2021 (ano em que entrou em funcionamento) e nos
orcamentos a partir de 2022.

Os Subsidios NGo Reembolsaveis (Fundo Perdido) relacionados com ativos fixos
tangiveis devem ser inicialmente reconhecidos nos capitais proprios  (das
demonstracdes financeiras da ADIC Vilarinho; conta 593 - Subsidios e
subsequentemente:

- Subsidios respeitantes a ativos fixos tangiveis depreciaveis com vida 0til definida:
imputados como rendimentos do exercicio numa base sistematica e racionat durante
a vida util do ativo (balanceando-os com os gastos relacionados - depreciagoes /
amortizagdes; isto &, reconhecer a quota parte do subsidio numa conta de
rendimentos e em fung&o do periodo de vida Uil esperado);

ADIC Vilarinha | Programa de Agdo e Orcamento 2022 = NIPC 504000349 « NISS 20004018002
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/ 2
Em termos de procedimentos de contabilizacdo deste fipo de incen’ri%rer-seé
ter em atencdo trés momentos distintos:

1 - Reconhecimento do direito ao incentivo (habitualmente & data da assinatura do
termo de aceitacdo/contrato de atribuicGo de subsidio e no pressuposto que a
entidade cumpre todas as condigdes para o seu recebimento, conta 593 nas
demonsiracdes financeiras da ADIC);

2 - Recebimento do incentivo nas demonstracdes financeiras da Instituic@o - ADIC
Vilarinho, no caso do Protocolo com os Baldios, anualmente 30.000,00 €
(excecionalmente em 2020 os Baldios de Vilarinho efetuaram uma entrega
extraordindria de 60.000,00 €, correspondente ao adiantamento dos subsidios
referentes aos anos de 2021 e 2022), que ird abater ao global protocolado, por
contrapartida da conta de ouiras contas a receber 27831 - Conselho Direfivo dos
Baldios dos Lugares da Extinta Freguesia de Vilarinho - Protocolo 19/10/2016 e
respetivo aditamento de 2020:

3 - A imputacdo anual do subsidio para o investimento, serd reconhecida
contabilisticamente, a partir do ano de 2021, ano em que o edificio entrou em
funcionamento, de forma a balanced-lo com o gasto relacionado {amortizagdo).
Estima-se um periodo de vida Gtil para este tipo de edificio em 50 anos. Assim sendo,
0 reconhecimento do subsidio atribuido pelos Baldios de Vilarinho, serd registado
numa conta especifica (78831) no valor de 9.000 € ao ano durante o3 proximos 50
anos.

Subsidio atribuido pelo Municipio da Lousa

O Municipio da Lousd, em Assembleia Municipal, aprovou a atribuicdo de um
subsidio & InstifuicGo de 50.00000 € em 2020 para aquisicdo de
equipamentos/mobiliério. O Municipio reforcou em 2021, o subsidio atribuido no
montante de 25.000,00 € para o mesmo fim. Para o exercicio de 2022, estimamos
que o Municipio da Lousa atribua & InstituigGo mais 25.000,00 €, totalizando o vaior
de 100.000,00 €. Estimamos uma vida util para o mobiligrio em 8 anos. Na
elaboracdo deste orcamento, estimdmos o reconhecimento do subsidio numa
conta especifica (78832) no valor de 12.500,00 € ao ano, duranie os proximos 8 anos,
balanceando este ganho com o reconhecimento da correspondente depreciacdo
dos bens do ativo fixo.

Donativo BPI, Equipar no Presente para Servir Melhor no Futuro

O BPI, atribuiu & InstituicGo um donativo no valor de 6.000,00 €. destinando este valor
a aquisicdo de equipamento social. Estes itens tém um periodo de vida Uil estimado
de 8 anos, sendo ¢ tratamento contabilistico o mesmo do supra mencionado.
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Empréstifielbancarig
Prazo e reembolso: O empréstimo bancdrio foi concedido pelo rarozo e 15 c:no
(180 meses), a contar desde 10 de setembro de 2018 (data da assinatura dc:
escritura). Foi estabelecido um periodo de caréncia de reembolso de capital de 24
(vinte e quatro) meses, & data da escritura. O capital serd reembolsado em duas
parcelas, sendo que uma no valor de 750.416,09 € (setecentos e cinquenta mil e
quatrocentos e dezasseis euros e nove céntimos), serd paga em prestacoes mensais
€ sucessivas, vencendo-se a primeira um més apds o referido periodo de caréncia
de 24 meses, prorogados por mais 6 meses {31/03/2021) e cada uma das restantes
no comespondente dia de cada més subsequente e a outra parcela "bullet' no
montante de 249.583,91 {duzentos e quarenta e nove mil e quinhentos e citenta e
trés euros e noventa e um céntimo) euros, que se vencerd e deverd ser paga no
termo do prazo do empréstimo.

Enfre margo e setembro de 2021 foram amortizados ao total financiado 26.604,48 €,
totalizando o valor em divida a 30/09/2021 a quantia de 933.895,52 €.

Taxa de Juro: Euribor a 12M + spread de 1,7%.

Pela escritura a ADIC constitui hipoteca a favor da Caixa Agricola, sobre o imével de
que é titular, situado no Outeiro, Vilarinho.

Amortizagoes
64221 Amortizagdes do edificio - Regista os gastos anuais do edificio em funcdo da
vida util esperada. O custo total de produgdo do edificio foram 1.565.411,29 € (inclui
o valor do terreno + gastos com a construcdo. Estes gastos com a construcdo ndo
incluem 50 % do valor do IVA da faturag@o do empreiteiro, pois esses valores do IVA
foram restituidos pela AT, ndo sGo um ganho, mas sim uma reducdo de gasto). Deste
valor, apenas 75 % € amortizvel {exclui o valor do tereno que por ndo ser
conhecido é calculado em 25 % do valor total — ver parecer técnico da Ordem do
Contabilistas Certificados), ou seja 1.565.411,26 € x 75 % = 1.174.061,29 €. Como o
periodo de vida Uil estimado & de 50 anos, a taxa de amortizacdo é de 2 % ac ano,
isto €, ao ano amortizaremos 1.174.061,29 € x 2 % = 23.481,23 €.

64231 Amortizagoes equipamento bdsico, regista os gastos com a amortizacdo do
mobiliério, do equipamento de cozinha e lavandaria, da rouparia, etc no valor de
22.532,30 € / ano {equipamentos com vida Ufil diversa, a vdarias taxas).

64259 Amortizagoes ferramentas e utensilios, regista os gastos com amortizacdo de
diversos materiais com periodo de vida Util superior a 1 ano, por exemplo compra
equipamentos cozinha (1.124,84 €).
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64269 Amortizactes de equipamento administrativo, regista os ggﬁas com a
amortizacdo anual do mobilidgrio e equipamentos administrativos (segfetdrias
cadeiras, impressoras, PC, etc)

X% Kk

... consideracoes finais

Comprometidos com a melhoria confinua da Instituicdo, pretende-se que os
processos € procedimenios na intervencdo estejam em constante melhoria e
acima de tudo que se tornem cada vez mais simplificados e profissionais,
respeitando sempre todas as exigéncias legais.

Em termos financeiros, economizar serd sempre a palavra de ordem. Nao
querendo com isto dizer que poupar seja escassear, mas sim gerir melhor
todos os recursos disponiveis, evitando acima de tudo o desperdicio, ou seja.
pretende-se ofimizar custos e recursos.

Este documento foi planeado, discutido e redigido com a colaboracdo das
responsaveis pelas diversas respostas sociais, pela Direfora Técnica, pela Educadora,
pela Contabilista Cerlificada, pela Responsavel pelos Servicos, e, aprovado pela
Direcdo, posteriormente submetido a parecer do Conselho Fiscal e divulgado no
sitio oficial da InstituicGo em: https://www.adic.pt

Acreditamos que com trabalho, dedicagdo, com confian¢a na nossa forgca, na
nossa perseveranca, conseguirmos chegar & prossecucdo dos objetivos aqui
delineados e propostos, utilizando recursos mais eficazes e eficientes de forma a
evoluirmos e crescer de forma coesa e sempre sustentavel.

NIPC 504000349 = NISS 20004018002

Continuem a ACREDITAR, CONFIAR e a APOIAR a Instifuicdo.

Vilarinho, 17 de novembro de 2021

A Direcao
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Conselho Fiscal!

~ ~
‘ PARECER SOBRE PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2022

O Conselho Fiscal reuniu a 23 de novembro de dois mil e vinte um, pelas vinte e uma
horas, para apreciar e dar parecer sobre o Programa de Agdo e Orgamento para o
ano de 2022, conforme estipula a alinea h) do n.° 1 do art.® 45° dos Estatutos da
ADIC.

A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opiniGo independente,
baseada em verificagdes por amostragem e no exame da documentagcdo que nos
fol apresentada.

z

Verificou-se que o Programa de Acgdo, é apresentado de forma desenvolvida e
clara, contempla todas as respostas sociais da Instituicdo, havendo a inteng&o clara
de manter e melhorar todas as respostas sociais existentes, cumprindo assim os
objetivos estatutdrios.

O Orcamento, apresenta-se igualmente de forma detalhada, permitindo uma facil
compreensdo e estd ajustado as diversas valéncias existentes.

O Conselho Fiscal congratula-se pela excelente colaboracdo e qualidade de
informagdo prestada pela Diregcdo da ADIC, bem como a pronta aceitagdo das
sugestdes apresentadas.

Em face do exposto, o Conselho Fiscal decidiuv emitir o seguinte parecer:

1°- Dar parecer favordvel & proposta do Programa de Agdo e ao Orgamento
para o ano de 2022.

2°- Propor a Assembleia-geral de 27.11.2021 a aprovagdo da proposta do
Programa de Acgdo e respetivo Orgamento para 2022.

i
/

Vilarinho, 23 de novembro de 2021

O Conse

7

Presidents - Luls Manuel Pedroso Trota

-
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Assembleia geral

| TERMO DE APROVAGAO

Ao abrigo e nos termos do n° 1, alinea ) do artigo 32°, dos Estatutos, a assembleia-

geral, sob proposta da Diregcdo, com o parecer do

Conselho Fiscal, decidiu por aprovar o programa

de A¢cdo e Orgamento para o ano 2022, acima transcrito na integra.

Visto e aprovado em reuniao da AG de 27-11-2021

12 Secretdrio

LY e Peasm }iﬁkﬂ/é : 7/2/)7»}@

2° Secretdrio

//Mw Zz/am%
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